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Fru president! Det ar min forsta session har som ansvarig for Nordenfragor i
den svenska regeringen. Jag ar mycket glad over att fa arbeta med dessa
fragor.

Nar man kommer in som ny minister och far presentera en vision som séger
att Norden ska bli varldens mest hallbara, integrerade region kanner man
en oerhord stolthet och en vilja att géra nagot konkret av det. Detta ska vi
gora tillsammans. Jag har forstatt nu i dag och det har varit tydligt att det
har funnits synpunkter pa processen, men vi ska gora detta tillsammans.
Som vi horde tidigare maste vi ocksa formedla denna fantastiska vision ut
till vart samhalle, till vara medborgare och foretag.

Man kan tycka att det ar en valdigt ambitios malsattning, men den ar inte
omojlig pa nagot satt. For de flesta andra regioner i varlden hade den kéants
omoijlig, men inte for Norden. Detta ar nagot som forpliktar och nagot som,
nar vi gar ut med detta, vara medborgare och féretag kommer att kréava av
oss att vi forverkligar, att vi gar fran ord till handling. Sa lat oss nu fortsatta
att konkretisera och ta detta arbete framat.

| detta sammanhang ar mobilitets- och granshinderarbetet ar en avgérande
del av arbetet for att gora Norden mer integrerat. Vi ska fortsatta att gora

det enklare att forflytta sig dver grdnserna och bedriva sin verksamhet i alla
nordiska lander. Da sakerstaller vi verkligen pa riktigt att samarbetet star pa



en solid grund och att vi ar den region i varlden som ar mest integrerad, inte
bara pa pappret, utan vi ska bli det i verkligheten ocksa.

FOr att samla alla mobilitetsinsatser som gors antogs i februari Nordiska
ministerradets 6vergripande arbetsplan for mobilitet. | handlingsplanen
ingar samtliga fackministerrads bidrag till att forbattra mobiliteten. Man
tillforde 7 miljoner danska kronor extra under 2019 for mobilitetsinsatser.

Det &r tre malsattningar som ar centrala i handlingsplanen.

Den forsta ar att godkanna elektroniskt id dver nordiska granser. Det
handlar om att enligt malséattningen i Digital North-deklarationen ska vi
kunna anvanda e-legitimation dver granserna.

Den andra centrala malsattningen rér byggstandarder och harmonisering av
dessa. Vi har till exempel paborjat ett pilotprojekt for gemensamma
overenskommelser néar det galler tillgangligheten fér funktionshindrade. Ett
exempel ar bredden pa dorrar och svangradien for rullstolar. Ett annat
exempel inom omradet byggstandard ar kartlaggning och behov av
gemensam nordisk standard nar det galler byggnaders klimatpaverkan.

Det tredje omradet handlar om yrkeskvalifikationer. En malsattning har ar
att vi i mycket storre grad ska kunna erkdnna varandras yrkeskvalifikationer.
Dar maste vi jobba ihop med arbetsmarknadens parter och naturligtvis med
naringslivet. Ihop med arbetsmarknadens parter diskuteras nu ett
pilotprojekt for branschreglerade yrkeskvalifikationer for att underlatta for sa
manga yrkesgrupper som mdijligt att ta del av den nordiska
arbetsmarknaden.

De tre hindren — e-id, byggstandarder och yrkeskvalifikationer — har
prioriterats av Granshinderradet och har i och med den nya
handlingsplanen for mobilitet lyfts till en hogre politisk niva.
Granshinderradet fortsatter sitt arbete i enlighet med sitt mandat och med
malet att undanréja atta till tolv granshinder per ar. Av redogorelsen for
perioden 1 juli 2018-30 juni 2019 framgar att tretton granshinder har
avklarats.



Granshinderdatabasen uppdaterades under 2019 och har fatt en ny
anvandarvanlig design. Det ar en samlingsplats for de k&dnda granshinder
som férekommer mellan de nordiska landerna, och den sékerstaller att man
alltid arbetar med ett kvalificerat faktaunderlag.

Nu far vi inte glémma att Granshinderradet arbetar padrivande. Det &r
departement, myndigheter, arbetsmarknadens parter med flera som sitter
pa nycklarna for att I6sa hindren.

Lat mig kort ber6ra de gransregionala informationstjansterna. De &r av
ovarderlig betydelse for de medborgare i Norden som vill utnyttja hela den
nordiska arbetsmarknaden. Detta betyder att enskilda foretag och individer
har majlighet att gbra sina roster horda i granshinderarbetet.

Lat mig avrunda med att jag personligen ser mycket fram emot att fa vara

en del i den fortsatta utvecklingen av varldens mest hallbara och
integrerade region.
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