
 
  

  Johan Andersson (Indlæg)

  
  
  

Herr talman och nordiska vänner! Vi från den socialdemokratiska gruppen
har lagt fram ett medlemsförslag gällande löneskillnader som beror på kön. 

Den nordiska arbetsmarknaden präglas fortfarande av en ojämlikhet när det
gäller löner, och den är beroende av etnicitet, kön, ålder och annat. Vi har
kommit en bra bit på vägen i Norden, men vi har en bit kvar. Det finns
omotiverade löneskillnader mellan könen, i allra högsta grad. Även
anställningsformerna kan påverkas i den här delen; i Sverige har vi en hel
del ganska lösa anställningsformer i form av visstidsanställningar, sms-
anställningar och annat, och de är dessvärre ofta kvinnodominerade.  

Island är ett föregångsland när det gäller att råda bot på den här delen. Man
har där skapat en certifiering för att bryta löneskillnader som är
omotiverade, helt enkelt. Vårt förslag är att ge i uppdrag att ta fram en
certifiering som är möjlig att använda i Norden.  
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https://www.norden.org/en/person/johan-andersson
https://www.norden.org/da/case/medlemsforslag-om-udvidet-ligeloenscertifikat
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