367. Arman Teimouri (Indlaeq)

Fru president, minister Lena Hallengren och arade ledamoter! Det gangna
aret har dominerats av metoo, och till det vill vi fran Mittengruppen saga:
Vaga ta diskussionen och saga nej till trakasserier som man! Norden ar ett
viktigt exempel i EU i frAgan om jamstalldhet, och vi hoppas att detta
ledarskap syns tydligare i praktiken &n vad detta samarbetsprogram ger
sken av. Mittengruppen tycker att det ar behdovligt att lyfta mansrollen for
diskussion. Vi hoppas att man i denna diskussion kan hitta I6sningar pa
unga pojkars bristande skolprestation och darmed minska risken for
marginalisering. Att jobba med att férandra konsstereotypa forebilder och
med workshops om lasning och foraldraskap ar ett viktigt led for
jamstalldheten. Lika 16n a la Island ar vard en diskussion i hela Norden for
att se till att det blir en battre karriarsutveckling bland kvinnor. Familjer kan
se ut pa manga olika satt, och alla foraldrar ska ha mdjlighet att kombinera
jobb och foraldraskap. Vi vill ha en modern, valfrihetsinriktad familjepolitik
som Okar jamstalldheten och uppmuntrar arbete. Den obalans som finns
mellan kvinnor och man 6nskar vi i Mittengruppen mer debatt om.

Det vi i Mittengruppen saknar i samarbetsplanen ar storre atgarder for att
inkludera utrikes fodda kvinnor i arbetslivet i hdgre grad. Det reflekteras inte
heller i utskottets betankande. Vi maste hitta goda exempel att bygga vidare
pa tillsammans. Mittengruppen tackar for ett ambitiost samarbetsprogram
och stéller sig positiv till utskottets betankande.
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