Eyglo Hardardottir (Hovedindlaeg)

Herr President! Jag ska redogora for statusen i en av de storsta
satsningarna i Nordiska ministerradet under perioden 2013-2015,
programmet "Hallbar nordisk valfard". Programmet handlar i grunden om
hur vi ska vidareutveckla och férnya vart valfardssamhalle har i Norden, hur
vi kan lara av varandra och pa vilka omraden som vi pa sikt kan fa till en bra
arbetsfordelning mellan vara lander.

Norden lyfts ofta fram som en forebild for inspiration och larande. Norden
toppar manga internationella undersokningar och index. Jag har precis fatt
det nyaste, som kallas valmaendeindex, med information fran 142 olika
lander. Det ar verkligen ett noje att beréatta att Norge ar det basta landet i
varlden. Sverige kommer som nr fire, Danmark nr seks, Finland nr otte och
Island nr 13. Island har gatt upp tva platser mellan aren, sa vi gar fort uppat.
Om vi ser pa vad alla dessa lander har gemensamt &r det att de har en
stark offentlig sektor, en stark privat sektor och en stark civil sektor. Detta ar
gemensamt for alla lander som ligger hdgst.

Vi har det alltsa ganska bra, men vi maste se pa hur vi kan fortsatta att
trygga en bra livskvalitet har i Norden i fraga om halsa, jobbsékerhet och
jamstalldhet. Hur kan vi fortfarande ligga i topp om fem ar, om tio ar och
aven pa langre sikt? Vi kan inte ta de positiva aspekterna av vart dagliga liv,
som har fort de nordiska landerna till toppen i internationella
levhadsundersodkningar, som en sjalvklarhet. Vi maste hela tiden arbeta for
att halla kvar var position som en stabil, konkurrenskraftig och innovativ
region i Europa och i varlden. Norden maste hela tiden tanka framat
visionart men ocksa konkret och praktiskt om vi ska fortsatta att gora oss
gallande icke bara i vara lander utan ocksa pa den europeiska och



internationella scenen. Det &r malet med "Hallbar nordisk valfard".

Programmet handlar om att finna nya och innovativa valfardslosningar for
manniskor i Norden, l6sningar som kan bidra till h6g kvalitet och likhet |
utbildning, pa arbetsmarknaden och i halso- och omsorgssektorn. Jag tror
att vi inom dessa omraden har mycket att lara av varandra, och det &r
valdigt viktigt att sbka enhetliga l6sningar inom de olika sektorer dar vi
arbetar tillsammans. Tvarsektoriellt samarbete ar darfér en viktig grund for
programmet.

Ett av de omraden dar det finns en stor utmaning fér potentialen med
nordiskt samarbete ar halsoomradet. De nordiska hélso- och
socialministrarna har darfor tagit initiativ till att tillsatta en politisk utredning
som ska se pa hur det nordiska samarbetet inom héalsa kan utvecklas och
starkas de kommande fem till tio aren. Utredningen ska utmynna i en
kortfattad rapport dar det fokuseras pa rekommendationer och forslag till
|6sningar. Praktiken har jag pratat om tidigare. Modellen for detta arbete har
vi tagit fran den sa kallade Stoltenbergrapporten inom det nordiska utrikes-
och férsvarspolitiska samarbetet som lades fram 20009.

Det ar ett faktum att det nordiska héalsosamarbetet ar annorlunda nar vi ser
pa bade historiken och samarbetsformerna inom utrikes- och
forsvarssamarbetet. Men det ar var énskan att en rapport pa halsoomradet
kommer att komma med konkreta rekommendationer till ett mer vittgaende
nordiskt halsosamarbete som kan vacka politisk uppméarksamhet och leda
till konkreta handlingar. Det finns tre program som redan har igangsatts.
Jag kan namna nordiskt samarbete om kliniska studier, nordiskt samarbete
om hogspecialiserade behandlingar och nordisk forskning om sociala
olikheter i halsa och valfard.

Detta ar nagonting som vi verkligen tycker ar viktigt. Jag kunde sta har och
prata mycket langre, men tyvarr har jag inte tid. Om nagon har fragor skulle
det vara fantastiskt att fa prata langre om detta.
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