Jari Lindstrom (Svar pa spgrgsmal)

Puheenjohtaja! Ensinna kilpailukykysopimuksesta. Se siséltaa ja sisalsi
hyvin vaikeita asioita ja lakimuutoksia, ja naméa kaikki, mitka tahan liittyvat,
ovat niin sanotusti putkessa. Osa on eduskunnan kéasittelyssa, osa niista on
Jo mennyt eteenpain, eli kyll& naita on viety ja viedaan maaratietoisesti
eteenpain, kuten on sovittu. Mutta sen haluan tdhdentaa, etta
kilpailukykysopimusta pitdd kunnioittaa my0s toisinpain niin, ettd mitaan
sellaista, mita siind ei ole sovittu, ei ole tarkoitus tuoda esiin eika esittaa.

Paikallisesta sopimisesta: Se pikkuisen — tai voi sanoa, etta aika paljonkin —
vesittyi siihen, ettd meilla on semmoinen jarjestd kuin Suomen Yrittgjat, joka
ei tata hyvaksynyt, ja nailtd osin tdma paikallisen sopimisen edistaminen on
talla hetkella jaissa. Mina todella toivon, ettd se menisi eteenpain, koska se
on semmoinen keino, milla paastaisiin vaikuttamaan nimenomaan siella
tyopaikoilla, missa parhaiten tunnetaan olosuhteet, missa parhaiten
tiedetaan, mika on tilanne. Taméahan se on se koko paikallisen sopimisen
idea, ja toivon, etta tahan kysymykseen viela palattaisiin rakentavassa
hengessa Suomessa.

Skandinavisk oversettelse:

Ordforande! Forst angaende konkurrenskraftsavtalet. Det innehaller och
inneholl mycket svara fragor och lagandringar, och alla dartill horande
arenden bearbetas eller har bearbetats. En del behandlas som bast |
riksdagen, en del har redan behandlats, och vi har drivit och driver
malmedvetet dessa fragor sasom vi kommit 6verens om. Men jag vill
papeka att konkurrenskraftsavtalet maste respekteras ocksa omvant, sa att
ingen tar upp eller foreslar ndgot sadant som vi inte enats om i avtalet.
Angaende lokala loneavtal: Processen blev litet — eller ganska mycket, kan
man saga — urvattnad pa grund av att vi har en organisation som heter
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Foretagarna i Finland som inte godkande den, och i det avseendet star
framjandet av lokala I6neavtal for narvarande stilla. Jag hoppas verkligen
att det sker framsteg i fragan, for det ar ett satt att verkligen paverka saker
uttryckligen pa arbetsplatserna, dar man bast kanner till omstandigheterna,
dar man bast kanner till situationen. Det har ar ju hela iden med lokala
avtal, och jag hoppas att vi kunde aterkomma till den har fragan i
konstruktiv anda i Finland.
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