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Arvoisa presidentti, arvoisa presidentti Ahtisaari! Lämmin kiitos kauniista
sanoistanne pohjoismaisesta yhteiskunnasta, joka on hyvä malliesimerkki
rauhalle, ja lämmin kiitos rauhanvälitystyöterveisistänne.

Meillä Pohjoismaiden neuvostossa on aikomuksena vahvistaa
rauhanvälitystä pohjoismaisena tavaramerkkinä. Ehdotuksissa on muun
muassa se, että pääministerit sisällyttävät rauhanvälityksen ja
rauhanneuvottelut teemaksi hankkeeseen, jossa pohditaan Pohjolan roolia
globaalisti. Lisäksi haluaisimme, että Pohjoismaat lanseeraavat yhteisen
rauhanneuvotteluihin keskittyvän korkea-asteen tutkinnon ja että johonkin
Pohjoismaista perustetaan rauhanvälitysarkisto, johon on koottu kaikki
rauhanneuvotteluihin liittyvä aineisto aina toisesta maailmansodasta lähtien.

Arvoisa presidentti! Onko teillä vielä näkemyksiä, miten voisimme parantaa
pohjoismaista rauhanneuvottelutyötä?

Skandinavisk oversættelse

Ärade president, ärade president Ahtisaari! Ett varmt tack för era vackra ord
om det nordiska samhället, som är ett föredöme när det gäller fred, och ett
varmt tack för era hälsningar från arbetet med fredsförmedling. Vi i Nordiska
rådet har för avsikt att stärka medlingen som ett nordiskt varumärke. Det
föreslås bland annat att statsministrarna ska inkludera temat medling och
fredsförhandlingar i ett projekt som ska dryfta Nordens roll i ett globalt
perspektiv. Dessutom önskar vi att de nordiska länderna ska lansera en
gemensam högre utbildning inriktad på fredsförhandlingar och att ett
medlingsarkiv inrättas i något av de nordiska länderna med allt material från
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fredsförhandlingar sedan andra världskriget. Ärade president! Har ni
ytterligare synpunkter på hur vi kunde förbättra det nordiska
medlingsarbetet?
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