102. Britt Lundberg (Indleaeq)

Fru ordférande! Jag kanner mig lite nostalgisk av att st har i dag och delta i
min sista dag i Nordiska radet efter en lang tid. Och da ar det harligt att fa
vara med och diskutera visionen for Nordiska radet. Tack for redogorelsen
och tack for ett aktivt ar alla kara samarbetsministrar, och tack for gott
samarbete. Ni gor verkligen mycket for att fa Norden att ga framat. Anda
tycker jag att det ar validigt viktigt att ta tillvara den paminnelse vi fick i gar,
och ganska ofta far, att vi har ett avstand mellan folket och
etablissemanget. Vi maste hitta ett nytt satt att jobba pa dar manniskor pa
riktigt k&Anner sig inkluderade, och att man inte upplever att alla beslut

som tas kommer uppifran och egentligen inte riktigt har med mig att gora,
utan det kommer som ett pabud fran ovan. Det ar sa jag tror att vi kan
mota de aktivister som i dag inte ar ndjda med vart arbete.

Jag tycker ocksa att vi ska ta tillvara att éver 90 procent av vara invanare ar
ndjda eller mycket n6jda med det nordiska samarbetet och vill ha mer. Har
tror jag att det ar oerhort viktigt att vi ocksa tanker bade pa det inre Norden,
det vill saga att vi ser till att manniskor och foretag kan fungera overallt i
Norden. Att utbildningar duger, att det gar latt att fa jobb och att man ocksa
kan vara trygg. Att man inte behover vara radd for konsekvenser av
sjukdom eller ndgonting liknande i fall att man flyttar.

Det tredje jag skulle vilja lyfta fram ar att vi tar tillvara majligheten med att vi
ar 26 - 27 miljoner manniskor och den tionde - tolfte starkaste ekonomin i
varlden. Att vi verkligen kan ta en ledande stallning och inte bara vanta pa
vad EU gor, utan vi borde ta ledningen och visa vagen for resten av Europa
och varlden.
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