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Norraena hagvaxtar- og préunarnefndin

Nefndaralit norraeenu hagvaxtar- og préunarnefndarinnar um

pingmannatillogu um ad tryggja margbreytileika i stjornum fyrirtaekja og
efla pannig haefni innan peirra

Tillaga
Norrana hagvaxtar- og préunarnefndin leggur til ad

Nordurlandarad beini peim tilmaelum til rikisstjérna Nordurlandanna

ad paer kortleggi stoduna i Iondunum hvad vardar samkeppnisfaerni og
hagvoxt Ut fra fjolbreytni i stjornum fyrirtaekja. Porf er & stadreyndum til ad
6dlast areidanlega heildarmynd. Stadreyndir eru einnig hluti af heildar-
myndinni af ndverandi stodu;

ad paer syni hvernig fjdlbreytni i stjérnum fyrirtaekja eykur ar8semi, hagvoxt
og addrattarafl fyrirtaekja;

ad paer efni til malpings/radstefnu par sem skipst verdi a arangursrikum
adferdum til pess ad auka fjolbreytni i atvinnulifinu (stjérnum fyrirtaekja) og
jafnframt ad stydja og hvetja konur og folk af erlendum uppruna til pess ad
hefja atvinnurekstur.

Skyringar

Adlogunarhafni og stadgod pekking & umheiminum studla ad aukinni samkeppnis-
haefni fyrir norraen vaxtarmidud fyrirtaeki. Vidbragdsfljotar og akvednar stjornir med
margbreytileg sjdnarhorn og haefni eiga meiri moguleika a ad na arangri. bvi er brynt
fyrir vaxtarmidud fyrirtaeki ad tryggja ad stjornir peirra séu myndadar med tilliti til
margbreytileika hvad vardar aldur, kyn og pjodernis- og menningarlegan bakgrunn.

Fyrirtaeki par sem stjornir eru afkastamiklar og bua yfir faerni sem haefir porfum fyrir-
taekisins hafa betri forsendur til préunar. Samfara peim 6ru breytingum sem verda i
heiminum aukast krofur um ad leidtogar geti radid i pau ahrif sem hnattvading,
stafraen vaeding og sjalfbaerni munu hafa a rekstur fyrirtaekja. pratt fyrir petta hafa
feest fyrirtaeki skapad stjornum sinum réttar forsendur til 6flugrar og virkrar starfsemi
Ut fra pess hattar sjonarhdli fjolbreytni. Adeins helmingur seenskra hlutafélaga med
meira en fimm milljénir seenskra krona i veltu og/eda fimm eda fleiri starfsmenn hefur
gert eitthvad umfram pad ad uppfylla I6gbundnar lagmarkskrofur um einn stjérnar-
mann og varamann hans. NUverandi stjornir eru yfirleitt einsleitar. Pa er erfitt ad
hreyfa vid stjérnunum par ed stjornarseta er yfirleitt til lengri tima. 81 prosent allra
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fulltroa i stjérnum fyrirtaekja er af seenskum uppruna. Nylidun fer oftast naer fram
gegnum tengslanet og leidir pad ekki til aukinnar fjolbreytni.

Hlutur kvenna i stjérnum fyrirtaekja hefur lengi verid & politiskri dagskra. Rikisstjornin
fol rikisreknu vidskiptapréunarfyrirtaeki, Almi Foretagspartner, ad hrinda i
framkvaemd aatlun um ad auka hlut kvenna i stjornum fyrirtaekja a timabilinu 2009-
2014. Alls toku 740 konur patt i daetluninni.

Almi Féretagspartner proadi stefnur og samstarfsform sem gaetu att erindi vidar a
Nordurléndum. [ ndnu samradi vid opinbera adila og einkaadila hefur verid greint fra
rannsdknum og godum deemum sem syna fram a gagnsemi margbreytileika i
stjornum og forystu fyrirtaekja. Markvisst hefur verid unnid ad pvi ad syna konur i
stjornum fyrirtaekja til ad bregdast vid pvi algenga vidkvaedi ad ,pad séu engar
konur". Med azetluninni Styrelseskraft um monnun stjorna hefur tekist ad auka
nylidun annars stadar en i fyrirliggjandi tengslanetum. bar hefur fyrst og fremst verid
horft til parfa fyrirtaekjanna fremur en kréfunnar um tiltekid kynjajafnvaegi.

Starfid hefur studlad ad og eflt jakvaeda proun i pessum efnum. Hlutur kvenna i
stjornum saenskra fyrirtaekja hefur aukist um 25 présent a undanfornum fimm arum.
Ef adeins er horft til kynjahlutfalla i nyjum stjérnum a timabilinu er arangurinn enn
betri. Hlutur kvenna i nyjum st68um i stjornum fyrirtaekja a timabilinu jokst um heil
40 présent. betta eru nidurstodur Almi sem rannsakadi hlut kvenna i stjérnum litilla
og medalstodrra fyrirtaekja.

Pa er astaeda til ad lita nanar & adgerdir sem gripid hefur verid til i IGndunum til pess
ad greida fyrir atvinnurekstri kvenna og einstaklinga af erlendum uppruna. Er petta

mismunandi eftir Ibndum og er haegt ad gera meira til pess ad hvetja fleiri til ad taka
pessi skref?

Rannsokn Almi Foretagspartner synir okkur ad haegt er ad na hlustum fyrirtaekja med
pvi ad syna fram a hvernig fjélbreytni eykur ar6semi, hagvoxt og addrattarafl fyrir-
taekja. betta skapar nyja pekkingu og nyjan skilning. Rannsékn Almi synir jafnframt
ad arangursrikast er ad vinna baedi & svidum innvida og framkvaemdar, med pvi ad
bia i haginn hvad vardar uppbyggingu innvida og jafnframt a einstaklingsgrundvelli i
samradi vid forsvarsfolk fyrirtaekja.

i formennskuaatlun Svipjédar er skyr metnadur til pess ad na fram jafnari skiptingu
valds og ahrifa.

Alit nefndarinnar

Pingmannatillaga flokkahops midjumanna var kynnt og afgreidd & fundi hagvaxtar-
og préunarnefndarinnar 9. april 2019. Tillogunni var vel tekid en 6skad var eftir pvi ad
bryna ordalagid um atvinnurekstur kvenna. Nefndaralitinu hefur nu verid breytt i
samraemi vid paer oskir.
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