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1. Sammanfattning
Ministerradet for social- och halsopolitik (MR-S) lamnar vartannat ar en redogorelse om
funktionshinderssamarbetet till Nordiska rddet. Samarbetet vilar framférallt pa tre ben:
e Nordens valfardscenter (NVC) som ar en institution under Nordiska ministerradet
e Radet for nordiskt samarbete om funktionshinder (Funktionshindersradet) som ar ett
raddgivande organ for hela det officiella nordiska samarbetet
e Nordiska ministerradets handlingsplan for funktionshinderssamarbete 2018-2022

| denna redogorelse beskrivs ett urval av aktiviteter samt utvecklingen av verksamheter och initiativ
inom ministerradets regi som syftar till att framja inkludering av personer med funktionsnedsattning
genom nordiskt samarbete under perioden 1 januari 2018-30 augusti 2019. Redogorelsen fokuserar pa
samarbetets tre ben for implementering av initiativ och ambitioner for omradet. Dessutom redovisas
féljande resultat:

e NVC har dstadkommit ett gediget kunskaps- och erfarenhetsutbyte genom att bedriva
projektverksamhet, samla och bearbeta kunskap samt framja natverk pa flera omraden. En
utokad webbplats om funktionshinderfragor skapar en lattatkomlig kalla till information pa
omradet.

e Funktionshindersradet har bidragit till utveckling och igdngsattande av aktiviteter i
handlingsplanen samt givit inspel till det svenska och islandska ordférandeskapens prioriterade
omraden.

e Merparten av aktiviteterna i handlingsplanen ar igangsatta. | dag drivs och finansieras fler
aktiviteter av andra sektorer an tidigare, vilket ar en mycket positiv utveckling.

e Ettnytt ndtverk inom ministerradets sekretariat har initierats med fokus pa integrering av
funktionshinderperspektivet i alla relevanta sektorer.
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2. Inledning

Funktionshinderspolitik ar ett tvdrsektoriellt och mangfacetterat omrade och det finns ett stort behov
av, och enligt utvarderingar, upplevd nytta med samarbete av olika slag, med kunskaps- och
erfarenhetsutbyte inom Norden. Funktionshinderspolitik i Norden ar ndara sammankopplad med
genomforande av FN:s rattighetskonventioner, hallbarhetsmalen i Agenda 2030 och valfardspolitiken,
dar bland annat inkluderande och obligatorisk skola for alla, hog sysselsattningsgrad pa
arbetsmarknaden och utjdmning av omotiverade och ojamlika socioekonomiska foérhallanden &r
barande.

Manniskor med olika typer av funktionsnedsattningar star i manga fall utanfor samhallets gemenskap i
Norden. Det finns barridrer som i onédan stanger ute manniskor som vill, och har ratt till att ga i skola
och leva ett aktivt liv, samt ratt till arbete pa samma villkor som for andra. Detta galler for sdval barn
som unga och vuxna med funktionsnedsattning. Varst drabbade ar flickor och kvinnor med
funktionsnedséattning som i hogre grad an pojkar och méan har svart att fa och behalla jobb och riskerar
att hamna i fattigdom och utsattas for vald och fortryck.

Det nordiska samarbetet om funktionshinder ska vara ett effektivt verktyg for att bidra till inkludering
av personer med funktionsnedsattning genom ett forstarkt nordiskt kunskapsutbyte och ett narmare
samarbete i funktionshinderspolitiska fragor.

Norden tydliggér genom sitt samarbete nyttan och vardet av ett inkluderande samhalle och universellt
utformade digitala och fysiska miljoer. Universell utformning leder till smart och god samhallsplanering
som bidrar till tillvaxt och battre ekonomi for bade valfardssystem och néringsliv.

3. Samarbetet

3.1 Nordens valfardscenters arbete med funktionshinder

Nordens valfardscenter (NVC) har till uppgift att bistd MR-S med att genomfora nordiska initiativ
pa social- och folkhdlsoomradet. Institutionen styrs framfor allt genom ett strategiskt mandat och
beviljningsbrev.

Funktionshinder ar ett av NVC:s insatsomraden. Institutionen ska bland annat bidra till Iindernas
genomforande av FN:s konvention om rdttigheter for personer med funktionsnedsattning (CRPD) samt
till ett mer hallbart universellt utformat samhalle.

Funktionshinderspolitik ar ett tvarsektoriellt och mangfacetterat omrade och det finns inte bara ett
stort behov av kunskaps- och erfarenhetsutbyte utan dven en stor, enligt utvarderingar, upplevd nytta
med det inom Norden. NVC samordnar och leder projekt, planerar och genomfor seminarier och andra
evenemang, producerar rapporter och kommunicerar kunskap pa olika satt. Viktiga uppgifter for NVC
ar:

e att kadnnatill nationella och internationella nyckelaktorer

e att samordna och leda projekt

e att formedla kontakter

e att framja kunskaps- och erfarenhetsutbyten genom natverkande.

For att underlatta for experter och intresserade att hitta kunskap och goda exempel kring inkludering,
har NVC dessutom utokat informationen om funktionshinderssamarbetet pa sin webbplats
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nordicwelfare.org/funktionshinder. Pa webbplatsen finns dven landernas dialoger med FN angaende
genomforande av CRPD, inklusive civilsamhallets alternativrapporter. Webbplatsen finns pa flera sprak
och uppdateras I6pande.

Tre seniorrddgivare/projektledare arbetar med funktionshindersfragor pa NVC, tva pa heltid och en pa
halvtid. Ett tvarsektoriellt arbetssatt anvands ofta for att framja samverkan mellan omraden som
funktionshinder, barn och unga, teknologi samt aldrepolitik. En viktig uppgift for NVC &r
sekretariatsfunktionen hos Radet for nordiskt samarbete om funktionshinder, se 3.2.

Mer information om funktionshinder pa NVC:s hemsida: https://nordicwelfare.org/funktionshinder/

Nedan presenteras ett antal projekt och aktiviteter som just nu bedrivs i NVC:s regi.

3.1.1 Delaktighet hos barn och unga med funktionsnedsattning i Norden

Barn och ungas delaktighet och rattigheter ar ett prioriterat tema inom det nordiska samarbetet.
Nordiska ministerrddets barn- och ungdomskommitté (NORDBUK) finansierar, tillsammans med NVC,
ett projekt som starker det nordiska kunskaps- och erfarenhetsutbytet om delaktighet hos barn och
unga med funktionsnedsattning. Projektet, som &r en del av ministerradets handlingsplan, beskrivs
narmare i denna redogorelse, se 3.3.1.

Mer information finns pa https://nordicwelfare.org/projekt/barn-unga-och-delaktighet/

3.1.2 Inkluderande arbetsliv

Hog sysselsattningsgrad ar en hornsten av nordisk valfardspolitik. Mdnga med funktionsnedsattning,
inte minst unga vuxna, star trots arbetsformaga utanfor arbetsmarknaden. | december 2018
arrangerade NVC ett nordiskt expertseminarium i Uppsala om inkluderande arbetsliv som lyfte
arbetsgivarens roll for inkluderande. Intresseorganisationerna for ndringslivssektorn i tre lander deltog
tillsammans med forskare och foretradare fran funktionshindersorganisationer. Under 2019 kommer
innehallet presenteras i ett webbinarium och en i skriftlig rapport som publiceras pa NVC:s temasida om
arbetsmarknad och funktionshinder.

| augusti 2019 beviljade arbetsmarknadsutskottet i Ambetsmannakommittén fér arbetsliv (AK-A) medel
till ett projekt om inkluderande arbetsliv som NVC ska genomfora. Projektet fokuserar pa ny kunskap
och exempel pa god praxis inom inkluderandet pa arbetsmarknaden med fokus pa nya teknologiska
|6sningar. Projektet &r en del av ministerrddets handlingsplan, se dven 3.3.2.

Mer information finns pa https://nordicwelfare.org/projekt/arbetsmarknad-och-funktionshinder/

3.1.3 Studentmobilitet och funktionshinder

Studenter med funktionsnedsattning i hogre utbildning ska ha samma méjlighet till att studera
utomlands som andra, men deltar mycket séllan i internationella utbyten. NVC genomfér en
seminarieturné om hur mobilitet kan framjas for denna grupp. Projektet finansieras av
Ambetsmannakommittén for utbildning och forskning (AK-U), och &r en del av ministerradets
handlingsplan, se dven 3.3.3.
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3.1.4 Universell utformning, delaktighet och demokrati

Hallbarhetsmalen i Agenda 2030 omfattar personer med funktionsnedsattning. NVC koordinerar ett
projekt som ska kartldagga och bidra till genomférandet av vissa delmal i agendan. Projektet finansieras
av Ministerradet for samarbetsministrarna (MR-SAM) och MR-S, och &r en del av handlingsplanen, se
aven3.3.2.

Mer information finns pa: https://nordicwelfare.org/projekt/universell-utformning-delaktighet-
demokrati

3.1.5 Verksamhet for dovblinda

Personer med dovblindhet &r 3 till antalet samtidigt som de har omfattande och komplexa behov av
olika typer av stod. Det finns mycket fa experter pa omradet och darfor finns ett stort behov av
kvalificerad kunskap och kompetens hos praktiker. Det nordiska samarbetet ar darfor mycket vardefullt
pa detta omrade. NVC bidrar till att framja mojligheter for delaktighet i samhallet for personer med
dovblindhet. Arbetet riktar sig till praktiker, experter samt verksamhetsledare inom regioner,
kommuner och organisationer. Bland annat koordinerar NVC fyra nordiska kunskapsutvecklande
natverk for experter och praktiker i landerna. Det finns en kursverksamhet, digitala kunskapsmaterial,
seminarier, publikationer och andra insatser som sprids till praktiker och experter och som skapar goda
forutsattningar for kunskapsutveckling inom omradet.

NVC koordinerar flera arbetsgrupper med olika teman och genomfor darutover det arliga motet
"Nordiskt Ledarforum inom dévblindomradet” for att forankra och kvalitetssakra arbetet.

For att ytterligare sprida kunskap ger NVC ut ett nordiskt nyhetsbrev om dévblindhet och kommunicerar
om temat via facebook.com/dovblind/. Under 2019 har boken “Hvis du kan se det, kan du understatte
det — Taktil sprakutveckling” publicerats. Publikationen finns pa de skandinaviska spraken och pa
engelska.

Mer information inklusive publikationer finns pa
https://nordicwelfare.org/funktionshinder/dovblindverksamheten/

3.1.6 Stodordning for organisationer

NVC underlattar och stodjer nordiskt samarbete mellan civila samhallets organisationer inom
funktionshindersomradet genom att bidra med visst ekonomiskt stod. Varje ar beviljar NVC drygt en
och en halv miljoner svenska kronor som ska stimulera nordiskt samarbete om funktionshinder. Malet
med stodordningen ar att organisationer i Norden ska fa chansen att motas, samarbeta och utveckla
projekt tillsammans. Kravet ar att aktiviteterna pa ndgot satt ska framja de intressen och fragor i
samhallet som ror personer med funktionsnedsattning. Medel fordelas till projekt som har anknytning
till ett av fokusomradena i ministerradets handlingsplan for funktionshindersamarbetet, CRPD eller
Agenda 2030.

Mer information finns pa https://nordicwelfare.org/funktionshinder/stodordningen/

3.1.7 Statistik pa funktionshindersomradet

Det behovs mer och battre jamforbar nordisk statistik pa funktionshinderomradet. NVC paborjade 2017
ett projekt som kartldagger mojligheterna att hitta och samla nationell statistik och darigenom
identifiera gemensamma, nordiska indikatorer for implementering av CRPD. Projektet pagick i ett forsta
skede 2017-2018 och aterupptas igen under hosten 2019.
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Mer information finns pa https://nordicwelfare.org/projekt/nordiskfunktionshindersstatistik/

3.2 Radet for nordiskt samarbete om funktionshinder

Funktionshindersradets mandat galler fr.o.m. den 1 januari 2018 t.0o.m. den 31 december 2022.
Mandatet beslutades av MR-S men radets arbete omfattar alla relevanta sektorer. Radet bestar av
experter som utsetts av regeringar och funktionshindersorganisationer i hela Norden.
Sammansattningen bygger pa principen “ingenting om oss utan 0ss”, som genomsyrar FN:s konvention
om rattigheter for personer med funktionsnedsattning (CRPD). Personer med funktionsnedsattning ska
sjalva eller genom féretradande organisationer involveras i processer och beslut som beror dem.

Funktionshindersradet har i uppgift att bidra till utveckling och genomférande samt félja upp och driva
pa aktiviteterna i ministerradets handlingsplan. For att kunna genomféra detta pa ett effektivt satt, har

medlemmarna bland annat organiserat sig i intressegrupper kopplade till handlingsplanens aktiviteter.

NVC innehar sekretariatsfunktionen for Funktionshindersradet och ar en resurs for det officiella nordiska
samarbetet pd detta omrade.

Under 2018 och 2019 har Funktionshindersradet fokuserat pa att komma igdng med verksamheten i
enlighet med det nya mandatet.

Mer information finns pa https://nordicwelfare.org/funktionshinder/funktionshindersradet/

Nedan presenteras ett antal av radets aktiviteter och initiativ.

3.2.12  Funktionshindersradets moten
Funktionshindersradet ska enligt mandatet traffas minst tva ganger per ar.

Det forsta motet dgde rum den 29-31 maj 2018 i Stockholm, Sverige, i samband med ett internationellt
natverksmote med ledare inom funktionshinderssektorn. (Radsmedlemmarna deltog ocksa i en nordisk
konferens som arrangerades av Independent Living-rérelsen om att anvanda diskrimineringslagar som
verktyg for forandring.) Det andra motet genomférdes den 22-24 augusti 2018 i Sisimiut pa Gronland. (I
samband med motet dgde ett seminarium rum om rapportering om genomférandet av FN:s konvention
om rattigheter for personer med funktionsnedsattning, CRPD, till FN.) For forsta gdngen deltog
gronlandska NGO:s vid ett nordiskt funktionshinderspolitiskt mote i ministerradets regi. | Sisimiut
arrangerades ocksa ett seminarium om stod och service i glest befolkade omraden, se 3.2.3.

Radet traffades den 27-29 mars 2019 i Reykjavik i samband med ett nordiskt toppm&te och konferens
om barn och ungas psykiska hélsa i skolan. Arets andra rédsméte genomférs den 28-30 oktober i
Stockholm i samband med Nordiska radets session.

Funktionshindersradet har ratt att ta egna initiativ. Nedan beskrivs ndgra aktiviteter och teman som
radet arbetat med under 2018 och 2019.
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3.2.2 Disability leadership

I samband med rddsmétet i Stockholm i maj 2018 medverkade medlemmarna i det internationella
natverksmotet for International Initiativ for Disability Leadership (IIDL). Motet samlade 500 ledare for
verksamheter som syftar till inkludering utifran psykisk halsa och funktionshinder. Rddsmedlemmar
deltog bland annat i en nordisk panel. Intresset for det nordiska funktionshinderssamarbetet och
situationen i de nordiska landerna ar stort inom IIDL och samarbetet fortsatter. | september 2019
medverkar radsmedlemmar vid [IDL:s ndtverksmote i Washington, dven da i en nordisk panel.

3.2.3 Stdd och service i centrum och periferi

I samband med radsmétet i Sisimiut 2018 genomfordes ett seminarium for att uppméarksamma behov
och goda exempel gallande st6d och service for personer med funktionsnedsattning i glest befolkade
omraden.

Mer information om seminariet: https://nordicwelfare.org/evenemang/stod-och-service-utifran-behov-
och-rattigheter-oavsett-var-man-bor/

3.2.4 Barn och unga med funktionsnedsattning

Under 2019 har Funktionshindersradet fokus pa det islandska ordférandeskapets tema barn och ungas
psykiska halsa i skolan. Vid rddsmétet i Reykjavik presenterade rddsmedlemmarna kunskap om, policys
och praktiska exempel inom omradet barn och ungas psykiska halsa i forhallande till funktionshinder.

3.2.5 Bryttabut om sexuella trakasserier och funktionshinder

Funktionshindersradet har bidragit med kunskap till det islandska ordférandeskapets konferens “2 ar
efter #metoo”. En del av konferensen ska handla om konsrelaterat vald och trakasserier mot personer
med funktionsnedsattning.

3.2.6 Frirorlighet

Funktionshindersradet har i uppgift att uppmarksamma funktionshinderperspektivet i de strukturer och
hos de aktorer som arbetar med granshinder och framja fri rérlighet i Norden (jfr 3.1 i handlingsplanen).
Funktionshindersradet foljer bland annat arbetet med revidering av Nordiska konventionen om socialt
bistand och sociala tjanster. Radet foljer ocksa upp rapporten med granshinder pa Social- och
arbetsmarknadsomradet fran 2012 och har kontakt med Granshindersradets sekretariat samt Info
Norden. Under 2019-20 ska ett sarskilt fokus ligga pa mobilitet och teckensprak, vilket &r en aktivitet
inom ministerradets mobilitetsprogram, se dven 3.3.3.

Mer information finns pa: https://nordicwelfare.org/projekt/fri-rorlighet-och-funktionshinder/

3.3 Handlingsplan for nordiskt samarbete om funktionshinder

Nordiska ministerradets handlingsplan for funktionshinderssamarbete for perioden 2018-22 har
tre fokusomraden: manskliga rattigheter, hallbar utveckling och fri rorlighet. Inom varje omrade
finns tre aktiviteter. Handlingsplanen ar tvarsektoriell och aktiviteterna ar av olika karaktar.

Syftet med handlingsplanen och de nio aktiviteterna &r att bidra till inkludering av personer med
funktionsnedsattning genom ett forstarkt nordiskt kunskapsutbyte och ett ndrmare samarbete i
funktionshinderspolitiska fragor. | stor utstrackning gors detta genom att skapa forutsattningar for
erfarenhetsutbyte, kompetensbevarande och utveckling av metoder for inkludering av personer med
funktionsnedséattning inom ett antal strategiska omraden och utvalda sammanhang. En annan viktig del
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ar att 6ka medvetenheten om funktionshinderperspektivet inom Nordiska ministerrddets och Nordiska
radets nyckelverksamheter. Sedan handlingsplanen antogs i april 2018 har arbetet satts igdng i atta av
de nio aktiviteterna.

Handlingsplanen finns har: https://www.norden.org/sv/publication/handlingsplan-nordiskt-samarbete-
om-funktionshinder-2018-22

3.3.1  Manskliga rattigheter

Inom omradet Manskliga rattigheter handlar samarbetet i forsta hand om att stotta och starka
nationellt genomférande av FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning
(CRPD), som alla nordiska lander har ratificerat, men det handlar ocksa om FN:s konvention om barnens
rattigheter (CRC) och réttigheter hos Nordens ursprungsbefolkningar, samer och inuiter.

Insatser som starker genomforande av CRPD

Nordens valfardscenter har flera aktiviteter med syftet att starka genomférande av CRPD. (Se avsnitt
3.1 om NVC:s verksamhet ovan.) Ministerrddet har utékat sin kommunikation genom en ny
informationssida om omradet pa webbplatsen norden.org. | juni 2019 genomfoérdes dessutom ett
nordiskt sidoevenemang om inkluderande utbildning for barn, tillsammans med Sverige i samband med
statspartsmotet for CRPD i New York, se 3.3.5.

Inspelning av side eventet: https://www.youtube.com/watch?v=8Xdztp-Hyjs

Barn och unga med funktionsnedsattning

Barn och unga med funktionsnedsattning ar inte fullt ut delaktiga och inkluderade pa lika villkor som
andra barn och unga i Norden. | hela Norden saknas tillrackligt bra metoder for att géra barn och unga
med funktionsnedsattning delaktiga i beslut som paverkar deras levnadsforhallanden. Dessutom har
barn och unga med vissa funktionsnedsattningar sémre halsa &n andra. Detta orsakas bland annat av
bristande tillganglighet i miljder som &r viktiga for barn och bristande kompetens hos nyckelpersoner
som dr avgorande for att mojliggora delaktighet. Detta projekt bidrar till genomforande av strategin
"Barn och unga i Norden — en tvarsektoriell strategi for Nordiska ministerrddet”. Genom att pa nordisk
niva arbeta med forbattrad delaktighet och inkludering for barn och unga med funktionsnedsattning,
kan landerna battre svara upp mot kraven bade i CRC och CRPD. Detta projekt utfors av NVC med
finansiellt stod av Nordiska Barn- och Ungdomskommittén (NORDBUK) samt i dialog med
Funktionshindersradet.

En sammanstallning av Iandernas rapportering till FN, bade till CRPD och CRC, kommer att goras. Med
stod av en expertgrupp ska en kartldggning av aktérer med ansvar for framjande av delaktighet tas
fram. Ett forvantat resultat ar att fa exempel pd metoder och praxis for 6kad delaktigheten hos barn och
unga med funktionsnedsattning. Expertgruppen ska ocksa bidra till att ett barn- och ungdomsperspektiv
integreras i nordiskt samarbete om funktionshinder generellt. | forlangningen syftar detta i sin helhet till
att starka barn och ungas rattigheter och delaktighet i samhallet.

Mer information finns pa https://nordicwelfare.org/projekt/barn-unga-och-delaktighet/

Ursprungsbefolkning och funktionshinder
Denna aktivitet har dnnu inte satts igdng. NVC och ministerradets sekretariat aterkommer om hur
frdgan ska behandlas vidare.


https://www.norden.org/sv/publication/handlingsplan-nordiskt-samarbete-om-funktionshinder-2018-22
https://www.norden.org/sv/publication/handlingsplan-nordiskt-samarbete-om-funktionshinder-2018-22
https://www.youtube.com/watch?v=8Xdztp-Hyjs
https://nordicwelfare.org/projekt/barn-unga-och-delaktighet/
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3.3.2 Hallbar utveckling

Inom omradet kopplas aktiviteterna till ministerrddets strategi for hallbar utveckling "Ett gott liv i ett
hallbart Norden, FN:s 17 mal for hallbar utveckling i Agenda 2030” samt till flera av ministerradets
samarbetsprogram for de olika sektorerna.

Integrering av funktionshinderperspektiv i Nordiska ministerradets olika sektorer

Nordiska ministerrddet stravar efter att, som de nordiska landernas samarbetsorgan, vara ett gott
exempel pa hur funktionshinderperspektiv kan integreras i alla relevanta politikomraden och aktiviteter.
Sedan 2019 finns ett internt ndtverk for integreringsarbetet. Natverket bestar av
seniorradgivare/radgivare fran alla sektorer samt frdn kommunikationsavdelningen som ska férmedla
information och héja medvetenheten om funktionshinderfragor och tillganglighet. Natverket
koordineras av avdelningen Kunskap och valfard vid ministerraddets sekretariat. Avdelningen
samarbetar, betraffande informationsférmedling och uppféljning av integreringsarbetet, med
sekretariatet for Funktionshindersradet (som i sin tur @r placerat hos Nordens valfardscenter). Natverket
traffas ca tre till fyra ganger varje ar.

Funktionshindersradet har genom sitt mandat fran MR-S i uppgift att arligen folja upp arbetet med
integrering av funktionshinderperspektivet inom ministerradets verksamhet. NVC foljer upp arbetet i
dialog med kontaktpersonerna i det interna natverket. Rapporteringen ingar i NVC:s arsrapport om
arbetet i Funktionshindersradet och status for arbetet i handlingsplanen. Arsrapporten diskuteras vid
AK-S héstmate och vartannat ar redogér ministerradet for funktionshinderssamarbetet fér Nordiska
radet.

Foljande sektorer och politikomraden inom ministerradets samarbete foljs upp:

e Overgripande nordisk samarbetspolitik organiserat under MR-SAM. Detta omrade inkluderar
granshinderssamarbete, barn och ungdomars rattigheter och internationellt samarbete inklusive
arktiskt samarbete, nordisk-baltiskt och nordisk-ryskt samarbete.

e Social- och halsopolitik

e Arbetsliv

e Utbildning- och forskningspolitik

e Jamstalldhet

Kultur

Digitalisering

Regionalpolitik

Naringspolitik

e Lagsamarbete

e Finanspolitik

e Integration

Vid ministerradets sekretariat involveras ocksa kommunikationsavdelningen som ansvarar for det
nordiska samarbetets webbplatser, publikationer etc.

Uppfoljningen omfattar 17 politik- och verksamhetsomraden som representeras i natverket. Inom
flertalet politikomraden finns insatser som pa olika satt uppmarksammar behov och framjar
forutsattningar for delaktighet hos personer med funktionsnedsattning, inte minst genom samarbete
kring tillganglighet och universell utformning. | majoriteten av de uppféljda
politikomradena/verksamheterna, dterfinns funktionsnedsattning/tillganglighet och/eller universell
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utformning i sektorernas styrdokument etc. Darutéver finansieras olika projekt, moten/aktiviteter som
syftar till att frdmja inkludering hos nastan alla politikomraden/verksamheter.

Mer information finns pa https://nordicwelfare.org/funktionshinder/funktionshindersradet/

Universell utformning, delaktighet och demokrati

Syftet med projektet &r att framja erfarenhets- och kunskapsutbyte utifran fem delmal i Agenda 2030.
Detta gors genom att skapa natverk, samla kunskap och goda exempel pa hur Agenda 2030 genomfors
samt genom att finna format for nordiskt samarbete som kan stédja genomfdrandet. Fem nordiska
natverk ska bildas och koordineras av nationella myndigheter i landerna. Civila samhallets
organisationer som foretrader personer med funktionsnedsattning kommer involveras i alla steg i
projektet. Natverken ska arbeta med teman som ar kopplade till féljande delmal i Agenda 2030:

e Delmal 10.2 "Demokrati forutsatter delaktighet och delaktighet forutsatter universell
utformning”

e Delmal 11.2 "Universellt utformade resekedjor fér medborgare och besokare i Norden”

e Delmal 11.3 "Smarta stader &ar universellt utformade stader”

e Delmal 16.7 "Hur inkluderande ar de offentliga politiska systemen i Norden?”

e Delmal 17.7 "Brukarinvolvering och medborgardialog skapar battre 16sningar for alla”

Projektet koordineras av NVC och ska genomféras i nara dialog med organisationer som foretrader
personer med funktionsnedsattning och andra relevanta aktorer. De organisationer som foretrader de
stora funktionshindersgrupperna (syn, horsel, rorelse och kognition) ska involveras. En ungdomspanel
ska fungera som en referensgrupp till projektet.

Mer information finns pa: https://nordicwelfare.org/projekt/universell-utformning-delaktighet-
demokrati

Inkluderande arbetsliv i Norden

Alla nordiska lander har en jamn hog andel personer med funktionsnedsattning utan jobb, trots att
funktionsnedséattning inte behéver medfora nedsatt arbetsformaga. Bade CRPD och Agenda 2030
forpliktigar de nordiska landerna att utjdmna skillnader mellan personer med och utan
funktionsnedsattning och mellan man och kvinnor. Detta projekt finansieras av arbetsmarknadssektorn
och utfors av NVC. Ny kunskap ska tas fram for att undersoka i vilken grad digitalisering och ny
teknologi och innovationer kan skapa nya mojligheter pa arbetsmarknaden for personer med
funktionsnedsattning.

For genomforandet av Agenda 2030 ar projektet sarskilt relevant for mal 8 (Anstandiga arbetsvillkor och
hallbar ekonomisk tillvaxt), 9 (Hallbar industri, innovationer och infrastruktur), 5 (Jamstalldhet) och 10
(Mindre ojamlikhet). Projektet har sdrskild betydelse for jamstalldhet mellan kvinnor och man. Fokus
kommer att ligga pd ungdomsperspektivet inklusive involvering av unga.

Mer information finns pa https://nordicwelfare.org/projekt/arbetsmarknad-och-funktionshinder/

3.3.3 Frirorlighet
Inom detta omrade genomfors insatser som syftar till att framja rorlighet for personer med
funktionsnedsattning pa lika villkor som alla andra.
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Funktionshindersperspektiv i nordiskt granshinderssamarbete

Att framija fri rorlighet &r en hornpelare i det nordiska samarbetet. Inom ramen for detta arbete lyfter
man fram och fokuserar pd omraden dar granshinderssamarbetet ocksa framjar mobilitet for personer
som har sarskilt behov av tillganglighet. Kompetensen om funktionshinder ska héjas hos aktérer med
ansvar for att framja fri rorlighet. Sedan den férra handlingsplansperioden finns en val fungerande
dialog mellan Funktionshindersradet, NVC och de verksamheter som har ansvar for granshinder sdsom
Granshinderradet och Info Norden.

Det planeras ett seminarium om teckensprak och mobilitet samt en rapport som beskriver vad som
framjar mobilitet for personer med funktionsnedsattning. Arbetet utfors av NVC och forvéantas sattas

igdng under 2019.

Mer information finns pa: https://nordicwelfare.org/projekt/fri-rorlighet-och-funktionshinder/

Seminarieturné om studentmobilitet och funktionshinder

Studenter med funktionsnedsattning inom hogre utbildning vill och har samma ratt att studera utomlands
som andra studenter, men gor det i mycket 1ag utstrackning. Utbildnings- och forskningssektorn (AK-U)
arbetar for att framja mobilitet for denna grupp och finansierar en turné med nordiska seminarier pa sju
platser i Norden (Stockholm, Reykjavik, Odense, Esbo, Mariehamn, Térshavn, Oslo). Vid seminarierna
presenteras och diskuteras resultaten i rapporten “Equity in student mobility in higher education in the
Nordic region”. Rapporten &r resultatet av projektet med samma namn, som genomférdes av Nordic
Network of Disability Coordinators (NNDC). Rapporten beskriver situationen for studenter med
funktionsnedsattning inom hogre utbildning, deras forutsattningar for att studera utomlands, stodsystem,
vad som hindrar och framjar mobilitet.

Under varen 2018 producerades dessutom tva informationsfilmer och en projektsida publicerades pa
NVC:s webbplats. Seminarieturnén kommer att resultera i en rapport om forslag till fortsatt nordiskt
samarbete som kan framja att fler studenter med funktionsnedsattning valjer och genomfor studier i ett
annat nordiskt land.

Mer information finns pa: https://nordicwelfare.org/projekt/studentmobilitet/

Stadsplanering ur ett regionalt perspektiv

Hur arbetar nordiska stader for kollektivtrafikldsningar, allmanna utrymmen och planeringsprocesser
som tar intresset for funktionshindrade som utgangspunkt? Vad betyder det att planera och utforma
den inkluderande staden med sarskilt fokus pa funktionshinder? Dessa frdgor behandlas i projektet
“Planning and designing the inclusive smart city” som utférs av NordRegio (institution under
ministerrddet) i dialog med NVC. Projekt finansieras av den regionalpolitiska sektorn,
Ambetsmannakommittén for regionalpolitik (AK-R). Funktionshindersradet bidrar med nationella
relevanta kontaktpersoner. Projektet undersoker planering for social hallbarhet och den inkluderande
staden genom att studera genomférandet av stadsplaneringsstrategier inriktade pa universell
utformning, tillganglighet och funktionshinder.

Mer information finns pa: https://www.nordregio.org/research/planning-and-designing-the-inclusive-

smart-city/
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3.3.4 Tvargaende perspektiv

NVC arbetar, i enlighet med sitt strategiska mandat, med att beakta jamstalldhetsperspektiv och att
integrera barn- och ungdomsperspektiv i funktionshindersverksamheten. Balans efterstravas mellan
konen vid sammansattning av expertgrupper, talare vid seminarier och vid rekrytering. Darutover
genomfors jamstdlldhetsanalyser regelbundet. Funktionshindersradet beaktar ett
jamstalldhetsperspektiv i diskussioner och i planeringen av sin verksamhet. Enligt mandatet ska balans
mellan kvinnor och mén efterstravas, kvinnor &r dock i betydande majoritet.

En ny modell fér integrering av ett barn- och ungdomsperspektiv ska utvecklas av NVCi samarbete med
Funktionshindersradet och en nordisk expertgrupp for barn och unga med funktionsnedsattning.
Kunskap om vad som framjar delaktighet for barn och unga med funktionsnedséttning ska samlas in
genom goda exempel fran projektverksamheten. Unga personer med funktionsnedsattning, ofta
foretradare fran organisationer, bjuds in som experter och talare vid moten och konferenser samt till
andra projektgrupper. Strategin som utvecklats genom projektet Barn och ungas delaktighet bygger pa
publikationen "Are you wearing the right glasses?” Den handlar om rdd om hur barn och ungdomars rost
kan beaktas i olika sammanhang. Unga med funktionsnedsattning involveras i projektverksamheten i
merparten av aktiviteterna i handlingsplanen.

Jamstalldhetsperspektiv integreras i handlingsplansaktiviteter genom att i projekten analysera
skillnader mellan kvinnor, man, flickor och pojkar med olika typer av funktionsnedsattning. Balans
mellan antal méan och kvinnor efterstravas i expert- och andra projektgrupper, talare vid seminarier och
experter och féretrddare som involveras pa olika satt.

3.3.5 EU och internationellt samarbete

Det nordiska samarbetet om funktionshinder har en internationell pragel, bland annat genom
FN:s rattighetskonventioner och Agenda 2030 samt EU:s politik pa tillganglighets- och
rattighetsomradet.

De nordiska landerna har gemensamma utmaningar och ofta nytta av samverkan gallande frdgor som
berdr internationellt samarbete samt EU och Europaradet. Norden har ocksd mycket att |lara av andra
lander och regioner. Det finns samtidigt ett stort intresse fran andra delar av varlden for nordiska
modeller, [6sningar och kunskap om tillganglighet och inkludering. NVC har under 2018-2019 deltagit i
flera internationella sammanhang. Som en insats for profilering av det nordiska samarbetet inom EU
genomfordes tvd moten i Bryssel om nordiskt-europeiskt samarbete inom funktionshindersomradet
under 2018. NVC genomférde métena inom ramen for projektet “A Nordic region for all”, i samarbete
med Myndigheten for delaktighet i Sverige, Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir) i Norge
Vammaisfoorumi i Finland samt med Nordiska radets kontor i Bryssel. Det finns ett tydligt intresse for
fortsatt samarbete pa flera tematiska omraden sdsom statistik och inkludering i politiska system.

NVC har under 2018-2019 deltagit aktivt i det globala ledarskapsnéatverket International Initiativ for
Disability Leadership (IIDL). IIDL &r ett tvarsektoriellt ndtverk av ledare pa funktionshinderomradet fran
10 lander. Sverige var under ordférandeadret for Nordiska ministerradet 2018 ocksa ordférande for IIDL
och inkluderande da aktivt ett nordiskt perspektiv i sammanhanget. NVC och Funktionshindersradet
involverades i ledarskapsnatverkets mote 2018 i Stockholm samt i att planera och genomféra motet
2019 i Washington. En nordisk panel var bland annat ett 6nskemal fran styrgruppen.

I juni 2019 bidrog NVC med kunskap och projektledning av Nordiska ministerrddets och Sveriges

nordiska sidoevenmang till statspartmétet for CRPD. Temat var “No children shall be left behind —
experiences and good practice in inclusive education”. Medarrangorer var UNICEF och Véarldsbanken,
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och genom samarbete med Stiftelsen Leonard Cheshire medverkade unga foretradare for
funktionshindersrorelsen i Filipinerna och Kenya.

NVC bidrar med nordiska perspektiv och metoder samt bevakar internationella initiativ genom
Deafblind Internationals (Dbl) styrelsearbete och medverkan pa Dbl:s varldskonferens. Vid
Varldskonferensen 2019 presenterades bland annat NVC:s bok om taktilt sprak “If you can see it, you
can support it”, vilket vackte ett stort intresse.

Funktionshinder ingdr i det nordiskt-baltiska samarbetsprojektet pa socialomrddet och NVC har
involverats i samarbetet. Mot den bakgrunden har ett seminarium om nordiskt samarbete om
funktionshinder planerats att dga rum under hosten 2019. Darutdver involveras de baltiska landerna i
flera av aktiviteterna i handlingsplanen.

4, Resultat

Nordens valfardscenter har bidragit till det nordiska kunskaps- och erfarenhetsutbytet genom att
bedriva projektverksamhet, samla och bearbeta kunskap och framja natverk pa ett flertal omraden. Den
nya webbplatsen ger fler mojligheter att finna kunskap och natverk, inte minst gallande genomférande
av CRPD.

Funktionshindersradet har genomfort sitt arbete i forhallande till sitt mandat och bidragit till utveckling
och igadngsattande av aktiviteterna i handlingsplanen. Radet har ocksa bidragit till de svenska och
islandska ordforandeskapens ambitioner och prioriterade omraden samt tagit flera egna initiativ.
Medlemmarna ar organiserade i intressegrupper som aktiveras i forhallande till handlingsplanen.
Nastan alla aktiviteter i handlingsplanen &r nu igdngsatta. Aktiviteterna finansieras och genomférs i hog
grad tack vare medel fran AK-S. | jsmforelse med den tidigare handlingsplanen (2015-2017), &r det dock
fler insatser som drivs och finansieras av andra sektorer och den projektverksamhet som &rigang ar i
mycket storre skala an tidigare.

Medvetenhet om och synlighet kring funktionshinder har 6kat. Ministerradets interna arbete for att bli
en mer inkluderande organisation har formaliserats genom natverk och nya policydokument.
Uppfoljningen av hur funktionshinderperspektiv integreras i ministerradets verksamhet for 2019 visar
att de flesta politikomraden nu omnamner personer med funktionsnedsattning, tillganglighet eller
inkludering i sina styrdokument och/eller finansierar aktiviteter som syftar till inkludering av personer
med funktionsnedsattning

Pa ministerradets webbplats norden.org har funktionshinder lyfts fram som ett eget samarbetsomrade.
Detta dr en positiv utveckling som kan starkas genom fortsatt kontinuitet, resurser till de stédjande
funktionerna och att de goda ambitioner och verksamheter som satts igang fortsatter.

Ett utvecklingsomrade for funktionshindersintegreringen ar att mer systematiskt involvera personer
med funktionsnedsattning och foretrddande relevanta organisationer i planering, genomférande och
utvardering av verksamheten.

Bilaga 1 Mandat for Funktionshindersradet

Bilaga 2 Handlingsplan for nordiskt samarbete om funktionshinder 2018-2020
http://norden.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2%3A1237006&dswid=503

Bilaga 3 Integrering av funktionshindersperspektiv i Nordiska ministerrddets verksamhet 2019
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