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1. Yhteenveto
Sosiaali- ja terveyspolitiikan ministerineuvosto (MR-S) antaa joka toinen vuosi Pohjoismaiden
neuvostolle selonteon vammaisalan yhteistydsta. Ensisijaisia yhteistyon valineitd on kolme:
e Pohjoismainen hyvinvointikeskus (NVC), joka on Pohjoismaiden ministerineuvoston alainen
laitos
e Vammaisalan pohjoismainen yhteistydneuvosto, joka on virallisen pohjoismaisen yhteistyon
neuvoa-antava elin
e Pohjoismaiden ministerineuvoston vammaisalan pohjoismaisen yhteistyon toimintasuunnitelma
2018-2022.

Tassa selonteossa kuvaillaan sellaisia ministerineuvoston alaisia toimia, kehittdamishankkeita ja
aloitteita, joiden tarkoituksena on edistdaa vammaisten henkildiden osallistamista pohjoismaisen
yhteistyon avulla 1. tammikuuta 2018-30. elokuuta 2019. Selonteko keskittyy kolmeen yhteistyon
valineeseen, joiden avulla vammaisalan aloitteita ja tavoitteita pyritdan toteuttamaan. Lisdksi esitelldan
seuraavat tulokset:

e NVCon saanut aikaan hyvaa tiedon- ja kokemustenvaihtoa toteuttamalla hanketoimintaa,
keraamalla ja tyostamalla tietoa seka edistamalla verkostoja usealla osa-alueella.
Vammaisasioita koskeva laajennettu verkkosivusto toimii helposti saatavana tiedonlahteena
alaa koskevissa asioissa.

e Vammaisalan pohjoismainen yhteistydneuvosto on edistanyt toimintasuunnitelman toimien
kehittamista ja kdynnistamista sekd antanut Ruotsin ja Islannin puheenjohtajakausien
painopistealueita koskevia ehdotuksia.

e Useimmat toimintasuunnitelman toimet on kaynnistetty. Nykydaan muut sektorit vievat
eteenpain ja rahoittavat useampia toimia kuin aikaisemmin, mité voidaan pitaa erittain
myonteisena kehityksena.

e Ministerineuvoston sihteeristdon on perustettu uusi verkosto, jonka painopisteend on
vammaisnakokulman sisallyttaminen kaikkien keskeisten sektorien toimintaan.
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2. Johdanto

Vammaispolitiikka on sektorienvélinen ja monitahoinen osa-alue. Pohjoismaiselle yhteistydlle ja tiedon-
ja kokemustenvaihdolle on paljon tarvetta, ja erilainen yhteistyd koetaan arviointien mukaan
hyodylliseksi. Pohjoismaiden vammaispolitiikka kytkeytyy laheisesti YK:n ihmisoikeuksia koskevien
yleissopimusten toteuttamiseen, Agenda 2030:n kestavan kehityksen tavoitteisiin seka
hyvinvointipolitiikkaan, jossa keskeisid asioita ovat muun muassa osallistava ja kaikille pakollinen koulu,
tyomarkkinoiden korkea tyollisyysaste ja perusteettomien ja eriarvoisten sosioekonomisten
olosuhteiden tasoittaminen.

Ihmiset, joilla on erilaisia toimintarajoitteita, jddvat Pohjoismaissa usein yhteiskunnan yhteisdjen
ulkopuolelle. Tietyt esteet sulkevat turhaan ulkopuolelle ihmisig, jotka haluavat ja joilla on oikeus kayda
koulua ja elaa aktiivista elamaa ja joilla on oikeus tehda ty6ta samoilla ehdoilla kuin muut. Tama koskee
sekd vammaisia lapsia, nuoria etta aikuisia. Huonoimmassa asemassa ovat vammaiset tytot ja naiset,
koska heidan on poikia ja miehia vaikeampi saada to6ita ja pysya tydelamassa ja he ovat vaarassa ajautua
koyhyyteen ja joutua kohtaamaan vakivaltaa ja sortoa.

Pohjoismaisen vammaisalan yhteistydn tulee toimia tehokkaana valineend, jolla edistetdaan vammaisten
henkildiden osallistamista parantamalla pohjoismaista tiedonvaihtoa ja vahvistamalla yhteistyota
vammaispoliittisissa kysymyksissa.

Pohjoismaisen yhteistyon avulla nakyvoitetadn sita hyotya ja arvoa, joka osallistavalla yhteiskunnalla ja
esteettomiksi suunnitelluilla digitaalisilla ja fyysisilla ymparistoilla on. Esteeton suunnittelu johtaa
alykkaaseen ja toimivaan yhteiskuntasuunnitteluun, joka edistaa kasvua ja taloutta seka
hyvinvointijarjestelman etta elinkeinoeldaman kannalta.

3. Yhteistyo

3.1 Pohjoismaisen hyvinvointikeskuksen vammaisalan tyo

Pohjoismaisen hyvinvointikeskuksen (NVC) tehtavana on auttaa ministerineuvostoa (MR-S) toteuttamaan
pohjoismaisia aloitteita sosiaali- ja kansanterveysalalla. Laitosta ohjaillaan ennen kaikkea strategisella
toimeksiannolla ja ohjauskirjeella.

Vammaisala on yksi NVC:n painopistealueista. Laitoksen tulee muun muassa edesauttaa vammaisten
henkildiden oikeuksia koskevan YK:n yleissopimuksen (CRPD) toteutumista maissa seka pyrkid kohti
kestdavampaa esteettomasti suunniteltua yhteiskuntaa.

Vammaispolitiikka on sektorienvalinen ja monitahoinen osa-alue, ja tiedon- ja kokemustenvaihdolle ei
ole vain paljon tarvetta, vaan arviointien mukaan siitd koetaan myds olevan suurta hyotya
Pohjoismaissa. NVC koordinoi ja johtaa hankkeita, suunnittelee ja toteuttaa seminaareja ja muita
tapahtumia, laatii raportteja ja valittaa tietoa eri tavoin. NVC:n tarkeisiin tehtaviin kuuluu

e tuntea keskeiset kansalliset ja kansainvaliset toimijat

e koordinoida ja johtaa hankkeita

e valittaa kontakteja

e edistda verkostoitumisen kautta tiedon- ja kokemustenvaihtoa.

Jotta asiantuntijoiden ja muiden kiinnostuneiden olisi helpompi l6ytaa tietoa ja hyvia esimerkkeja
osallistamisesta, NVC on myds liséannyt vammaisalan yhteistyota koskevaa tietoa verkkosivuillaan
nordicwelfare.org/funktionshinder. Verkkosivuilla on myds maiden YK:n kanssa kdymia vuoropuheluja
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CRPD:n toteuttamisesta, mukaan lukien kansalaisyhteiskunnan vaihtoehtoiset raportit. Sivusto on
luettavissa usealla kielelld ja sita pdivitetdan jatkuvasti.

NVC:ssa tyoskentelee vammaisasioiden parissa kolme vanhempaa erityisasiantuntijaa/
projektipaallikkod, joista kaksi on kokonaisessa ja yksi puoliaikaisessa virassa. Tyotapa on usein
sektorienvalinen, mika edistaa eri osa-alueiden — esimerkiksi vammaiskysymykset, lapset ja nuoret,
teknologia ja vanhuspolitiikka — valista yhteisty6ta. Yksi NVC:n tarkeista tehtavista on toimia
vammaisalan pohjoismaisen yhteistydneuvoston sihteeristond, ks. 3.2.

Lisatietoa vammaisalasta I0ytyy NVC:n verkkosivuilta https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/.

Seuraavassa esitellaan NVC:n toimintaan kuuluvia ajankohtaisia hankkeita ja toimia.

3.1.2  Vammaisten lasten ja nuorten osallisuus Pohjoismaissa

Lasten ja nuorten osallisuus ja oikeudet on pohjoismaisessa yhteistyossa priorisoitu aihe. Pohjoismaiden
ministerineuvoston lapsi- ja nuorisoyhteistyon komitea (NORDBUK) rahoittaa yhdessa NVC:n kanssa
hanketta, jossa vahvistetaan pohjoismaista tiedon- ja kokemustenvaihtoa vammaisten lasten ja nuorten
osallisuudesta. Hanke sisaltyy ministerineuvoston toimintasuunnitelmaan ja sitd kuvaillaan tarkemmin
tassa selonteossa, ks. 3.3.1.

Lisatietoja |0ytyy osoitteesta https://nordicwelfare.org/fi/projekt/barn-unga-och-delaktighet/.

3.1.2 Osallistava tyoelama

Korkea tyollisyysaste on pohjoismaisen hyvinvointipolitiikan kulmakivi. Vaikka monet vammaiset,
varsinkin nuoret aikuiset, ovatkin tyokykyisid, he ovat silti tydmarkkinoiden ulkopuolella. NVC jarjesti
joulukuussa 2018 Uppsalassa pohjoismaisen asiantuntijaseminaarin osallistavasta tyoelamasta.
Seminaarissa korostettiin tydnantajan roolia osallistamisessa. Elinkeinoelaman etujarjestot kolmesta
maasta osallistuivat tapahtumaan yhdessa tutkijoiden ja vammaisjarjestdjen edustajien kanssa.
Seminaarin sisalto esitelladn vuonna 2019 webinaarissa ja sita koskeva kirjallinen raportti julkaistaan
NVC:n tydmarkkinoita ja vammaisuutta kasittelevalla teemasivulla.

Ty6elamaalan virkamieskomitean (AK-A) tydémarkkinajaosto mydnsi elokuussa 2019 varoja osallistavan
tydelaman hankkeeseen, jonka NVC tulee toteuttamaan. Tavoitteena on koota uutta tietoa ja
esimerkkeja tydmarkkinoille osallistamisen hyvista kdytannoista keskittyen erityisesti teknologisiin
ratkaisuihin. Hanke sisaltyy ministerineuvoston toimintasuunnitelmaan, ks. 3.3.2.

Lisatietoja l0ytyy osoitteesta https://nordicwelfare.org/fi/projekt/arbetsmarknad-och-funktionshinder;.

3.1.3 Opiskelijoiden liikkuvuus ja toimintarajoitteet

Vammaisilla korkea-asteen opiskelijoilla tulee olla samat mahdollisuudet ulkomailla opiskeluun kuin
muilla, mutta he osallistuvat paljon harvemmin kansainvalisiin opiskelijavaihtoihin. NVC toteuttaa
seminaarikiertueen, jonka aiheena on kyseisen ryhman liikkuvuuden edistdminen. Koulutus- ja
tutkimusalan virkamieskomitea (AK-U) rahoittaa hanketta, joka siséltyy ministerineuvoston
toimintasuunnitelmaan, ks. 3.3.3.


https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/
https://nordicwelfare.org/fi/projekt/barn-unga-och-delaktighet/
https://nordicwelfare.org/fi/projekt/arbetsmarknad-och-funktionshinder/
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3.1.4 Esteeton suunnittelu, osallisuus ja demokratia

Agenda 2030:n kestdvyystavoitteet ulottuvat vammaisiin henkil6ihin. NVC koordinoi hanketta, jossa
kartoitetaan ja edesautetaan agendan tiettyjen alatavoitteiden toteuttamista. Yhteistyoministerit (MR-
SAM) ja MR-S rahoittavat hanketta, joka sisdltyy ministerineuvoston toimintasuunnitelmaan, ks. 3.3.2.

Lisatietoja on osoitteessa https://nordicwelfare.org/projekt/universell-utformning-delaktighet-
demokrati

3.1.5 Kuurosokeusalan toiminta

Kuurosokeita on vahan ja heidan tuen tarpeensa on laaja ja monimutkainen. Kuurosokeusalalla on hyvin
harvoja asiantuntijoita, minka vuoksi kaytannon tyontekijat tarvitsevat kipedsti laadukasta tietoa ja
osaamista. Siksi kuurosokeusalan pohjoismaisesta yhteistydsta on erittdin paljon hyotya. NVC edistaa
kuurosokeiden henkiliden mahdollisuutta osallistua yhteiskuntaan. Tyo kohdistuu kdytannon
tyontekijoihin, asiantuntijoihin seka toiminnanjohtajiin alueilla, kunnissa ja organisaatioissa. NVC muun
muassa koordinoi neljaa pohjoismaista verkostoa, joissa maiden asiantuntijat ja kaytannon tyontekijat
kehittavat alan osaamista. NVC:lla on kursseja, digitaalista aineistoa, seminaareja, julkaisuja ja muita
toimenpiteitd, joita kdytannon tyontekijat ja asiantuntijat voivat hyddyntaa ja joiden avulla luodaan
hyvat edellytykset kuurosokeusalan osaamisen kehittamiselle.

NVC koordinoi useita eri aiheiden parissa toimivia tydoryhmia ja jarjestaa kerran vuodessa
kuurosokeusalan pohjoismaisen johtajafoorumin, jonka avulla ty6 jalkautetaan ja sen laatu
varmistetaan.

Edesauttaakseen tiedonjakoa NVC julkaisee pohjoismaista uutislehtea kuurosokeudesta ja viestii
aiheesta myos Facebookin kautta osoitteessa facebook.com/dovblind/. Vuonna 2019 julkaistiin taktiilin
kielen kehitysta kasitteleva kirja If you can see it, you can support it. Julkaisu 16ytyy skandinaavisilla
kielilla ja englanniksi.

Lisaa tietoa ja julkaisuja I6ytyy osoitteesta
https://nordicwelfare.org/fi/lvammaiskysymykset/kuurosokeusala/.

3.1.6 Tukijarjestelma jarjestoille

NVC edistaa ja tukee vammaisalan kansalaisjarjestojen valista pohjoismaista yhteistyotd myontamalla
siihen taloudellista tukea. NVC myo6ntaa vuosittain runsaat puolitoista miljoonaa Ruotsin kruunua
pohjoismaisen vammaisalan yhteistyon edistamiseen. Tukijarjestelman tarkoituksena on antaa
Pohjoismaiden vammaisjarjestdille mahdollisuus tavata, tehda yhteistyota ja kehittaa hankkeita
yhdessa. Vaatimuksena on, ettd toiminta jollain tavalla edistda vammaisten henkildiden etuja ja asioita
yhteiskunnassa. Varoja myonnetdan hankkeille, jotka liittyvat ministerineuvoston vammaisalan
yhteistyon toimintasuunnitelman painopistealueeseen, CRPD:hen tai Agenda 2030:een.

Lisatietoja [0ytyy osoitteesta https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/the-funding-scheme/.

3.1.7 Vammaisalan tilastot

Vammaisalalla tarvitaan enemman ja paremmin vertailtavissa olevia pohjoismaisia tilastoja. NVC
kaynnisti vuonna 2017 hankkeen, jonka avulla kartoitetaan mahdollisuudet |0ytaa ja koota kansallisia
tilastoja, jotta voidaan niiden avulla tunnistaa yhteiset, pohjoismaiset indikaattorit CRPD:n
toteuttamiseksi. Hankkeen ensimmainen vaihe oli 20172018 ja se jatkuu syksylla 2019.


https://nordicwelfare.org/projekt/universell-utformning-delaktighet-demokrati
https://nordicwelfare.org/projekt/universell-utformning-delaktighet-demokrati
https://nordicwelfare.org/evenemang/hvis-du-kan-se-det-kan-du-understotte-det-taktil-sprakutveckling/
https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/kuurosokeusala/
https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/the-funding-scheme/

Nordiska
SELONTEKO POHJOISMAIDEN NEUVOSTOLLE ministerrdadet

Lisatietoja |0ytyy osoitteesta https://nordicwelfare.org/projekt/nordiskfunktionshindersstatistik/

3.2 Vammaisalan pohjoismainen yhteistyoneuvosto

Yhteistyoneuvoston toimeksianto on voimassa 1. tammikuuta 2018-31. joulukuuta 2022. Pdatoksen
toimeksiannosta teki MR-S, mutta yhteistyoneuvoston tyo kattaa kaikki keskeiset sektorit.
Vammaisalan yhteistydneuvostoon kuuluu hallitusten ja etujdrjestdjen nimedmia asiantuntijoita koko
Pohjolasta. Yhteistyoneuvoston kokoonpano perustuu YK:n vammaisten oikeuksia koskevan
yleissopimuksen (CRPD) periaatteeseen “ei mitdan meista ilman meitd”. Vammaisten itsensa tai heita
edustavien jarjestojen tulee olla mukana heitd koskevissa prosesseissa ja paatoksissa.

Yhteistyoneuvoston tehtavana on edistaad ministerineuvoston toimintasuunnitelman toimien
kehittamista ja toteuttamista seka seurata niita ja vieda niita eteenpain. Toteuttaakseen tata
tehokkaasti jasenet ovat muun muassa jarjestaytyneet toimintasuunnitelman toimiin kytkettyihin
eturyhmiin.

NVC toimii yhteistyoneuvoston sihteeristona ja virallisen pohjoismaisen yhteistyon resurssina talla osa-
alueella.

Vuosina 2018 ja 2019 yhteistyoneuvosto on keskittynyt toimintansa kdynnistamiseen uuden
toimeksiannon mukaisesti.

Lisatietoja [0ytyy osoitteesta https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/funktionshindersradet/.

Seuraavassa esitellaan yhteistyoneuvoston toimia ja aloitteita.

3.2.1  Yhteistyoneuvoston kokoukset
Toimeksiannon mukaisesti yhteistydoneuvoston tulee kokoontua vahintdan kaksi kertaa vuodessa.

Ensimmainen kokous jarjestettiin 29.—31. toukokuuta 2018 Tukholmassa vammaisalan johtajien
kansainvalisen verkostokokouksen yhteydessa. (Yhteistyoneuvoston jasenet osallistuivat myos
Independent Living -kansanliikkeen jarjestamaan pohjoismaiseen konferenssiin syrjintalakien kaytosta
muutostyokaluina.) Toinen kokous pidettiin 22.—24. elokuuta 2018 Gronlannin Sisimiutissa. (Kokouksen
yhteydessa jarjestettiin seminaari YK:n vammaisten oikeuksia koskevan yleissopimuksen toteutumisen
raportoimisesta YK:lle.) Gronlantilaiset kansalaisjarjestot osallistuivat ensimmaista kertaa
ministerineuvoston alaiseen pohjoismaiseen vammaispoliittiseen kokoukseen. Sisimiutissa jarjestettiin
my0s seminaari tuesta ja palveluista harvaan asutuilla alueilla, ks. 3.2.3.

Yhteistyoneuvosto kokoontui 27.—29. maaliskuuta 2019 Reykjavikissa pohjoismaisen huippukokouksen
ja lasten ja nuorten mielenterveyttd koulussa kasittelevan konferenssin yhteydessa. Vuoden toinen
kokous pidetdan 28.—30. lokakuuta Tukholmassa Pohjoismaiden neuvoston istunnon yhteydessa.

Yhteistyoneuvostolla on oikeus tehda omia aloitteita. Seuraavassa esitellaan yhteistydneuvoston toimia
ja teemoja vuosilta 2018 ja 2019.


https://nordicwelfare.org/projekt/nordiskfunktionshindersstatistik/
https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/funktionshindersradet/
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3.2.2 Disability leadership

Yhteistyoneuvoston toukokuussa 2018 Tukholmassa jarjestetyn kokouksen yhteydessa jasenet
osallistuivat kansainvaliseen verkostokokoukseen International Initiative for Disability leadership (IIDL).
Kokoukseen osallistui 500 johtajaa toimipisteistd, joiden tavoitteena on osallistaminen mielenterveyden
ja toimintarajoitteiden nakdkulmasta. Yhteistydneuvoston jasenet osallistuivat muun muassa
pohjoismaiseen paneeliin. [IDL:ssa ollaan hyvin kiinnostuneita pohjoismaisesta vammaisalan
yhteistyOsta ja Pohjoismaiden tilanteesta, ja yhteistyo jatkuu. Syyskuussa 2019 yhteistydneuvoston
jasenia osallistuu lIDL:n verkostokokoukseen Washingtonissa, sielldkin osallistutaan pohjoismaiseen
paneeliin.

3.2.3 Tukea ja palveluja keskustassa ja reuna-alueilla

Sisimiutissa 2018 jarjestetyn kokouksen yhteydessa toteutettiin seminaari, jonka tavoitteena oli
kiinnittda huomio vammaisten henkildiden tuen ja palvelujen tarpeeseen harvaan asutuilla alueilla ja
tuoda esiin hyvia esimerkkeja.

Lisatietoa seminaarista: https://nordicwelfare.org/evenemang/stod-och-service-utifran-behov-och-
rattigheter-oavsett-var-man-bory/.

3.2.4 Vammaiset lapset ja nuoret

Vuonna 2019 yhteistydneuvoston painopisteessa on lasten ja nuorten mielenterveys koulussa, joka on
Islannin puheenjohtajakauden teema. Yhteistyoneuvoston kokouksessa Reykjavikissa jasenet esittelivat
vammaisten lasten ja nuorten mielenterveytta koskevaa tietoa, linjauksia ja kaytannon esimerkkeja.

3.2.5  Murretaan tabu vammaisten seksuaalisesta hairinnasta

Yhteistyoneuvosto on antanut sisaltda Islannin puheenjohtajakauden konferenssiin “2 vuotta #metoon
jalkeen”. Konferenssissa kasitelladn muun muassa vammaisiin kohdistuvaa sukupuoleen perustuvaa
vakivaltaa ja hairintaa.

3.2.6 Vapaa liikkuvuus

Yhteistyoneuvoston tehtavana on kiinnittaa huomio vammaisnakdkulmaan niissa rakenteissa ja niiden
toimijoiden keskuudessa, jotka tyoskentelevat rajaesteiden parissa ja edistavat vapaata liikkuvuutta
Pohjoismaissa (vrt. toimintasuunnitelman kohta 3.1). Yhteistydneuvosto seuraa muun muassa
pohjoismaisen sosiaalipalvelusopimuksen tarkistustyota. Liséksi se seuraa vuodelta 2012 perdisin olevan
sosiaali- ja tydmarkkina-alan rajaesteraportin asioita ja pitda yhteytta rajaesteneuvoston sihteeristoon
seka Info Pohjola -neuvontapalveluun. Vuosina 2019—2020 kiinnitetaan erityisesti huomiota
liikkuvuuteen ja viittomakieleen, mika sisaltyy myds ministerineuvoston liikkkuvuusohjelmaan, ks. 3.3.3.

Lisatietoja on osoitteessa https://nordicwelfare.org/fi/projekt/fri-rorlighet-och-funktionshinder/.

3.3 Vammaisalan pohjoismaisen yhteistyon toimintasuunnitelma

Pohjoismaiden ministerineuvoston vammaisalan pohjoismaisen yhteistyon toimintasuunnitelma 2018—
2022 sisdltaa kolme painopistealuetta: ihmisoikeudet, kestava kehitys ja vapaa liikkkuvuus. Jokaisella
painopistealueella on kolme toimea. Toimintasuunnitelma on sektorienvalinen ja toimet ovat eri tyyppisia.
Toimintasuunnitelman ja siina olevan yhdeksan toimen tavoitteena on edistad vammaisten henkildiden

osallistamista parantamalla pohjoismaista tiedonvaihtoa ja vahvistamalla yhteistyo6ta
vammaispoliittisissa kysymyksissa. Tama toteutetaan paaasiassa siten, ettd luodaan edellytyksia


https://nordicwelfare.org/evenemang/stod-och-service-utifran-behov-och-rattigheter-oavsett-var-man-bor/
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kokemustenvaihdolle, osaamisen yllapitdmiselle ja menetelmien kehittdmiselle vammaisten
henkildiden osallistamiseksi tietyilld strategisilla osa-alueilla ja valikoiduissa yhteyksissa. Toinen tarked
osa-alue on lisata tietoisuutta vammaisnakokulmasta Pohjoismaiden ministerineuvoston ja
Pohjoismaiden neuvoston keskeisissa toiminnoissa. Toimintasuunnitelma hyvaksyttiin huhtikuussa
2018, minka jalkeen kahdeksan toimea yhdeksasta on kdynnistetty.

Toimintasuunnitelma I6ytyy osoitteesta https://www.norden.org/fi/publication/vammaisalan-
pohjoismaisen-yhteistyon-toimintasuunnitelma-2018-2022.

3.3.1 lhmisoikeudet

Ihmisoikeuksia koskevalla painopistealueella yhteisty6 koskee ensisijaisesti YK:n vammaisten
henkildiden oikeuksia koskevan yleissopimuksen (CRPD) kansallisen taytantéonpanon tukemista ja
vahvistamista. Kaikki Pohjoismaat ovat ratifioineet yleissopimuksen. Lisdksi on kyse YK:n lapsen
oikeuksien yleissopimuksesta seka Pohjoismaiden alkuperaisasukkaiden, saamelaisten ja inuiittien
oikeuksista.

Toimenpiteitd, joilla vahvistetaan CRPD:n toteuttamista

Pohjoismaisella hyvinvointikeskuksella on useita toimenpiteitd, joilla pyritaan vahvistamaan CRPD:n
toteuttamista (ks. NVC:n toimintaa koskeva luku 3.1). Ministerineuvosto on lisénnyt alaa koskevaa
viestintaansa verkko-osoitteessa norden.org olevan uuden tiedotussivustonsa kautta. Kesakuussa 2019
jarjestettiin yhdessa Ruotsin kanssa pohjoismainen oheistapahtuma lasten osallistavasta koulutuksesta
CRPD:n osapuolten kokouksen yhteydessa New Yorkissa, ks. 3.3.5.

Tallenne oheistapahtumasta: https://www.youtube.com/watch?v=8Xdztp-Hyjs.

Vammaiset lapset ja nuoret

Vammaiset lapset ja nuoret eivat ole tdysin osallisia tai samoilla ehdoilla osallistettuja kuin
Pohjoismaiden muut lapset ja nuoret. Koko Pohjolan alueelta puuttuu tarpeeksi hyvia menetelmia
vammaisten lasten ja nuorten osallistamiseksi paatoksiin, jotka vaikuttavat heidan elinoloihinsa. Lisaksi
tiettyjen vammaisryhmien lapsilla ja nuorilla on heikompi terveys kuin muilla. Syyna on muun muassa
se, ettd lapsille tarkeita ymparistoja ei ole tarpeeksi saatavilla eika keskeisilla henkil6illa ole tarpeeksi
sellaista osaamista, joka on osallisuuden mahdollistamisen kannalta oleellista. Pohjoismaiden
ministerineuvostolla on poikkihallinnollinen strategia Lapset ja nuoret Pohjolassa, jonka toteuttamista
tdma hanke edesauttaa. Kun vammaisten lasten ja nuorten parempaa osallisuutta ja osallistamista
tyostetaan pohjoismaisella tasolla, maat pystyvat paremmin vastaamaan seka lapsen oikeuksien
yleissopimuksen (CRC) etta CRPD:n vaatimuksiin. NVC toteuttaa hankkeen pohjoismaisen lapsi- ja
nuorisoyhteistyon komitean (NORDBUK) taloudellisella tuella seka vuoropuhelussa vammaisalan
pohjoismaisen yhteistydoneuvoston kanssa.

Maiden raportoinneista YK:lle tehddan yhteenveto sekd CRPD:n ettd CRC:n osalta. Asiantuntijaryhman
tuella kartoitetaan ne toimijat, jotka ovat vastuussa osallisuuden edistdmisestd. Odotettu tulos on se,
ettd saadaan esimerkkeja menetelmista ja kdytannaista, joilla vammaisten lasten ja nuorten osallisuutta
voidaan lisdtd. Asiantuntijaryhma edesauttaa myos lasten ja nuorten ndkokulman sisallyttamisessa
pohjoismaiseen vammaisalan yhteistyohon yleisesti. Kokonaistavoitteena on lisdksi vahvistaa lasten ja
nuorten oikeuksia ja osallisuutta yhteiskunnassa.

Lisatietoja |0ytyy osoitteesta https://nordicwelfare.org/fi/projekt/barn-unga-och-delaktighet/.
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Alkuperaiskansat ja toimintarajoitteet
T&td hanketta ei ole vield kdynnistetty. NVC ja ministerineuvoston sihteeristo palaavat asiaan sen
jatkokasittelysta.

3.3.2 Kestdva kehitys

Taman osa-alueen toimet yhdistetaan ministerineuvoston kestavan kehityksen strategiaan “"Hyva elama
kestavassa Pohjolassa”, YK:n Agenda 2030:n kestavan kehityksen 17 tavoitteeseen seka
ministerineuvoston useiden sektorien yhteistydohjelmiin.

Vammaisnakokulman sisdllyttaminen Pohjoismaiden ministerineuvoston eri sektorien toimintaan
Pohjoismaiden ministerineuvosto pyrkii muiden pohjoismaisten yhteistydelinten tavoin ndyttamaan
hyvaa esimerkkia siita, miten vammaisnakokulma voidaan sisallyttaa kaikkiin keskeisiin politiikan
aloihin ja kaikkeen toimintaan. Vuonna 2019 tata tyota varten perustettiin sisdinen verkosto.
Verkostoon kuuluu vanhempi erityisasiantuntija tai erityisasiantuntija kultakin sektorilta ja
viestintdaosastolta. Heidan tulee valittaa tietoa ja lisata tietoisuutta vammaisasioista ja
esteettomyydesta. Verkostoa koordinoi ministerineuvoston sihteeristén Osaaminen ja hyvinvointi
-osasto. Osasto tiedottaa vammaisnakokulmasta ja tekee sen sisallyttamista koskevan seurannan
suhteen yhteistyota yhteistyoneuvoston sihteeriston kanssa, joka puolestaan sijaitsee Pohjoismaisessa
hyvinvointikeskuksessa. Verkosto kokoontuu kolmesta neljaan kertaa vuodessa.

MR-S:n antamassa toimeksiannossa yhteistyoneuvoston tehtavana on seurata vuosittain
vammaisndkodkulman sisallyttdmisen toteutumista ministerineuvoston toiminnassa. NVC tekee tyon
seurantaa kayden vuoropuhelua sisdisen verkoston yhteyshenkildiden kanssa. Raportointi sisdltyy
NVC:n vuosikertomukseen yhteistydneuvoston tydsta ja toimintasuunnitelman toteutumisen
tilanteesta. Vuosikertomuksesta keskustellaan sosiaali- ja terveyspolitiikan virkamieskomitean (AK-S)
syyskokouksessa, ja joka toinen vuosi ministerineuvosto antaa Pohjoismaiden neuvostolle selonteon
vammaisalan yhteistydsta.

Seurantaa tehddan seuraavilla ministerineuvoston sektoreilla ja politiikan aloilla:

e Yleinen pohjoismainen yhteistypolitiikka yhteistydministereiden alaisuudessa (MR-SAM). Tahan
osa-alueeseen kuuluvat rajaesteyhteisty0, lasten ja nuorten oikeudet ja kansainvalinen yhteistyo
mukaan lukien arktinen yhteistyd, Pohjoismaiden ja Baltian maiden sekd Pohjoismaiden ja Venajan
vdlinen yhteistyo.

e Sosiaali- ja terveyspolitiikka

o Tyoeldma

e Koulutus- ja tutkimuspolitiikka

e Tasa-arvo

e Kulttuuri

¢ Digitalisaatio

Aluepolitiikka

Elinkeinopolitiikka

Oikeusalan yhteistyo

Talouspolitiikka

e Kotouttaminen
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Ministerineuvoston sihteeriston tyohon osallistuu myos viestintdosasto, joka vastaa pohjoismaisen
yhteistyon verkkosivuista, julkaisuista jne.

Seuranta kattaa 17 politiikan ja toiminnan alaa, joita verkosto edustaa. Useimmilla politiikan aloilla
tehddan toimenpiteitd, jotka eri tavoin ottavat huomioon vammaisten henkildiden osallistamisen ja
edistavat sen edellytyksia, varsinkin esteettomyyden ja esteettoman suunnittelun parissa tehtavan
yhteistyon avulla. Suurimmalla osalla seuratuista politiikan/toiminnan aloista
vammaisuus/esteettdmyys ja/tai esteetdn suunnittelu sisdltyy sektorien ohjausasiakirjoihin jne. Sen
lisaksi lahes kaikilla politiikan ja toiminnan aloilla rahoitetaan erilaisia hankkeita, kokouksia tai
toimenpiteitd, joilla pyritaan edistamaan osallistamista.

Lisatietoja l0ytyy osoitteesta https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/funktionshindersradet/.

Esteeton suunnittelu, osallisuus ja demokratia

Hankkeen tarkoituksena on edistaa kokemusten- ja tiedonvaihtoa Agenda 2030:n viiden alatavoitteen
pohjalta. Tata tehdaan luomalla verkostoja, keraamalla tietoa ja hyvia esimerkkeja Agenda 2030:n
toteuttamisesta seka etsimalla pohjoismaisen yhteistydon muotoja, joilla toteuttamista voidaan tukea.
Perustetaan viisi pohjoismaista verkostoa, joita koordinoivat maiden kansalliset viranomaiset.
Vammaisia edustavat kansalaisjarjestot tullaan osallistamaan hankkeeseen sen kaikissa vaiheissa.
Verkostot tulevat tydstamaan aiheita, jotka liittyvat Agenda 2030:n seuraaviin alatavoitteisiin:

e Alatavoite 10.2: Demokratia edellyttaa osallisuutta ja osallisuus edellyttaa esteetonta
suunnittelua

e Alatavoite 11.2: Esteettomasti suunnitellut matkustusketjut Pohjoismaiden kansalaisille ja
Pohjoismaissa vieraileville

e Alatavoite 11.3: Alykkaat kaupungit ovat esteettémasti suunniteltuja kaupunkeja

o Alatavoite 16.7: Miten osallistavia Pohjoismaiden julkiset poliittiset jarjestelmat ovat?

o Alatavoite 17.7: Osallistamalla kayttajat ja kaymalla vuoropuhelua kansalaisten kanssa saadaan
aikaan kaikille parempia ratkaisuja

NVC koordinoi hanketta, joka toteutetaan tiiviissa vuoropuhelussa vammaisia edustavien jarjestojen ja
muiden keskeisten toimijoiden kanssa. Suuria vammaisryhmia (ndko, kuulo, liikkunta ja kognitio)
edustavat organisaatiot tullaan ottamaan mukaan. Hankkeen viiteryhmana toimii nuorten paneeli.

Lisatietoja on osoitteessa: https://nordicwelfare.org/projekt/universell-utformning-delaktighet-
demokrati.

Osallistava ty6elama Pohjoismaissa

Kaikissa Pohjoismaissa suuri osa vammaisista on ty6ttdmana, vaikka toimintarajoite ei valttamatta
aiheuta alentunutta tyokykya. Seka CRPD ettd Agenda 2030 velvoittavat Pohjoismaat tasoittamaan
eroja vammaisten ja muiden henkildiden sekd miesten ja naisten valilla. Tata hanketta rahoittaa
tyomarkkinasektori ja sen toteuttaa NVC. On saatava uutta tietoa, jotta voidaan tutkia, missa maarin
digitalisointi ja uusi teknologia ja innovaatiot voivat luoda uusia mahdollisuuksia vammaisille
tydomarkkinoilla.

Hanke on erityisen keskeinen Agenda 2030:n toteuttamiseksi ajatellen tavoitteita 8 (ihmisarvoista tyota
ja talouskasvua), 9 (kestavaa teollisuutta, innovaatioita ja infrastruktuureja), 5 (sukupuolten tasa-arvo) ja

11


https://nordicwelfare.org/fi/vammaiskysymykset/funktionshindersradet/
https://nordicwelfare.org/projekt/universell-utformning-delaktighet-demokrati
https://nordicwelfare.org/projekt/universell-utformning-delaktighet-demokrati

Nordiska
SELONTEKO POHJOISMAIDEN NEUVOSTOLLE ministerrdadet

10 (eriarvoisuuden vahentdminen). Hankkeella on erityinen merkitys naisten ja miesten tasa-arvolle.
Painopisteessa tulee olemaan nuorisondkdkulma seka nuorten osallistaminen.

Lisatietoja I0ytyy osoitteesta https://nordicwelfare.org/fi/projekt/arbetsmarknad-och-funktionshindery.

3.3.3 Vapaa liikkuvuus
Talla painopistealueella toteutetaan toimia, joilla pyritaan edistamaan vammaisten henkildiden
liikkuvuutta samoilla ehdoilla muiden kanssa.

Vammaisnakokulma pohjoismaisessa rajaesteyhteistydssa

Vapaan liikkuvuuden edistaminen on pohjoismaisen yhteistyon kulmakivi. Taman tyon puitteissa
otetaan tarkastelun kohteiksi sellaisia osa-alueita, joilla rajaesteyhteistyo edistaa myds niiden
henkiloiden liikkuvuutta, joilla on erityinen tarve esteettomyyteen. Vapaan liikkuvuuden edistamisesta
vastaavien toimijoiden tietamysta toimintarajoitteista on parannettava. Viime
toimintasuunnitelmakaudesta lahtien on kayty hyvaa vuoropuhelua yhteistydoneuvoston, NVC:n ja
rajaesteasioista vastaavien toimijoiden, kuten rajaesteneuvoston ja Info Pohjolan kesken.

Suunnitteilla on seminaari viittomakielesta ja lilkkkuvuudesta seka raportti, jossa kuvaillaan vammaisten
liikkuvuutta edistavia asioita. Tyon toteuttaa NVC, ja sen odotetaan kaynnistyvan vuoden 2019 aikana.

Lisatietoja on osoitteessa https://nordicwelfare.org/fi/projekt/fri-rorlighet-och-funktionshinder/.

Seminaarikiertue opiskelijoiden liikkuvuudesta ja toimintarajoitteista

Vammaiset korkea-asteen opiskelijat haluavat ja heilld on samat oikeudet opiskella ulkomailla kuin
muillakin opiskelijoilla, mutta he kayttavat mahdollisuutta paljon véahemman. Koulutus- ja tutkimusalan
virkamieskomitea (AK-U) pyrkii edistamaan taman ryhman liikkuvuutta ja rahoittaa hankkeen, jonka
puitteissa jarjestetddn pohjoismainen seminaari seitsemassa Pohjolan kaupungissa (Tukholma, Reykjavik,
Odense, Espoo, Maarianhamina, Térshavn, Oslo). Seminaareissa esitelldan raportin Equity in student
mobility in higher education in the Nordic region tulokset ja keskustellaan niista. Raportti on Nordic Network
of Disability Coordinators (NNDC) -verkoston samannimisen hankkeen tulos. Raportissa kuvaillaan
vammaisten korkea-asteen opiskelijoiden tilannetta, heidan edellytyksidan opiskella ulkomailla,
tukijarjestelmia seka liikkuvuutta haittaavia ja edistavia tekijoita.

Kevaalla 2018 tuotettiin lisaksi kaksi tiedotuselokuvaa seka hankesivusto, joka julkaistiin NVC:n
verkkosivuilla. Seminaarikiertueen jalkeen laaditaan raportti, johon tulee ehdotuksia pohjoismaisen
yhteistyon jatkamisesta, jotta saataisiin lisda vammaisia opiskelijoita suorittamaan opintonsa toisessa
Pohjoismaassa.

Lisatietoja hankkeesta on osoitteessa https://nordicwelfare.org/fi/projekt/student-mobility/.

Kaupunkisuunnittelu alueellisesta nakokulmasta

Miten Pohjoismaiden kaupungit jarjestavat julkisen liikenteen ratkaisuja, yleisia tiloja ja
suunnitteluprosesseja, joiden Iahtokohtana on vammaisten henkildiden etu? Mita tarkoittaa, etta
suunnitellaan osallistava kaupunki kiinnittden erityishuomiota vammaisuuteen? Naita asioita kasitellaan
hankkeessa Planning and designing the inclusive smart city, jonka toteuttaa ministerineuvoston alainen
NordRegio vuoropuhelussa NVC:n kanssa. Hankkeen rahoittaa aluepolitiikan sektori, aluepolitiikan
virkamieskomitea (AK-R). Yhteistyéneuvosto avustaa hanketta keskeisilla kansallisilla yhteyshenkililla.
Hankkeessa paneudutaan sosiaalisen kestdavyyden huomioonottamiseen suunnittelussa ja osallistavaan
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kaupunkiin tutkimalla esteettoman suunnittelun, saavutettavuuden ja vammaisuuden huomioivia
kaupunkisuunnittelustrategioita.

Lisatietoja on osoitteessa https://www.nordregio.org/research/planning-and-designing-the-inclusive-

smart-city/.

3.3.4 Poikkihallinnollinen nakokulma

NVC pitaa strategisen toimeksiantonsa mukaisesti silmalla tasa-arvondkdkulmaa seka lasten ja nuorten
ndkokulman sisallyttdmista vammaisalan toimintaan. Sukupuolten valiseen tasapainoon pyritaan
asiantuntijaryhmien kokoonpanoissa, seminaarien puhujien valinnassa ja rekrytointien yhteydessa.
Lisaksi laaditaan saanndllisesti tasa-arvoanalyyseja. Yhteistyoneuvosto huolehtii tasa-
arvonakokulmasta keskusteluissaan ja toimintansa suunnittelussa. Toimeksiannon mukaisesti on
pyrittava naisten ja miesten valiseen tasapainoon, vaikka naisia onkin merkittava enemmisto.

Lasten ja nuorten nakdkulman sisallyttamisen vutta mallia tullaan kehittamaan NVC:ssa yhteistyossa
yhteistyoneuvoston ja vammaisten lasten ja nuorten pohjoismaisen asiantuntijaryhman kanssa. Tietoa
vammaisten lasten ja nuorten osallisuuden edistamisesta kootaan hanketoiminnasta saatujen hyvien
esimerkkien kautta. Vammaisia nuoria, usein jarjestojen edustajia, kutsutaan asiantuntijoiksi ja puhujiksi
kokouksiin ja konferensseihin ja eri hankeryhmiin. Lasten ja nuorten osallisuutta kasittelevassa
hankkeessa kehitetty strategia perustuu julkaisuun Are you wearing the right glasses? Siina on neuvoja
lasten ja nuorten d@nen huomioimiseen eri yhteyksissa. Vammaisia nuoria osallistetaan
hanketoimintaan suurimmassa osassa toimintasuunnitelman toimia.

Tasa-arvonakokulma sisallytetdaan toimintasuunnitelman toimiin siten, etta hankkeissa analysoidaan eri
vammaisryhmiin kuuluvien naisten, miesten, tyttojen ja poikien valisid eroja. Miesten ja naisten
lukumaaran tasapainoon pyritdan asiantuntija- ja hankeryhmissa seka seminaarien puhujien, erilaisten
asiantuntijoiden ja edustajien valinnoissa.

3.3.5 EU ja kansainvalinen yhteistyo
Pohjoismaista vammaisalan yhteisty6ta leimaa kansainvalisyys, muun muassa YK:n yleisoikeuksien
sopimusten ja Agenda 2030:n sekd EU:n esteettomyytta ja oikeuksia koskevan politiikan kautta.

Pohjoismailla on yhteisia haasteita ja usein hyotya yhteistyosta asioissa, jotka koskevat kansainvalista
yhteistyota sekd EU:ta ja Euroopan neuvostoa. Pohjoismailla on my&s paljon opittavaa muilta mailta ja
alueilta. Muut maat ovat myd6s hyvin kiinnostuneita pohjoismaisista malleista, esteettomyytta ja
osallistamista koskevista ratkaisuista ja tiedosta. NVC on vuosina 2018-2019 osallistunut moneen
kansainvaliseen tapahtumaan. Vuonna 2018 jarjestettiin Brysselissa kaksi kokousta vammaisalan
yhteistydsta Pohjoismaiden ja muun Euroopan vélilld osana pohjoismaisen yhteistyon profilointia
EU:ssa. NVC toteutti kokoukset hankkeen A Nordic region for all puitteissa. Hanke toteutettiin
yhteistydssa Ruotsin osallistamisviranomaisen (Myndigheten for delaktighet), Norjan lapsi-, nuoriso- ja
perheasioiden viraston (Bufdir), Suomen vammaisfoorumin seka Brysselin Pohjoismaiden neuvoston
toimiston kanssa. Yhteistyon jatkamista kohtaan oli selkeda kiinnostusta useilla osa-alueilla, kuten
tilastot ja poliittiseen jarjestelmaan osallistaminen.

NVC on vuosina 2018—-2019 osallistunut aktiivisesti kansainvaliseen johtajaverkostoon International
Iniative for Disability Leadership (IIDL). IIDL on 10 maan sektorienvalinen vammaisalan johtajien
verkosto. Ruotsi oli Pohjoismaiden ministerineuvoston puheenjohtajakaudellaan 2018 myos IIDL:n
puheenjohtaja, ja otti silloin aktiivisesti pohjoismaisen nakdkulman mukaan tyohon. NVC ja
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yhteistyoneuvosto olivat mukana johtajaverkoston kokouksessa 2018 Tukholmassa seka
suunnittelemassa ja toteuttamassa vuoden 2019 Washingtonin kokousta. Johtoryhma toivoi muun
muassa pohjoismaisen paneelin jarjestamista.

Kesdkuussa 2019 NVC antoi tietoa ja projektiohjausta Pohjoismaiden ministerineuvoston ja Ruotsin
pohjoismaiselle oheistapahtumalle, joka jarjestettiin CRPD:n osapuolten valisen kokouksen yhteydessa.
Aiheena oli No children shall be left behind — experiences and good practice in inclusive education.
Tapahtuman jdrjestdjia olivat myds UNICEF ja Maailmanpankki, ja yhteistydssa Leonard Cheshire
-rahaston kanssa nuoret vammaisliikkeen edustajat Filippiineilta ja Keniasta osallistuivat tapahtumaan.

NVC antaa pohjoismaisen nakdkulman ja pohjoismaisia menetelmia seka valvoo kansainvalisia aloitteita
Deafblind Internationalin (Dbl) hallituksen tyon kautta ja osallistumalla Dbl:n maailmankonferenssiin.
Vuoden 2019 maailmankonferenssissa esiteltiin muun muassa NVC:n taktiilia kielta koskeva kirja: If you
can see it, you can support it. Teoksesta oltiin hyvin kiinnostuneita.

Vammaisuus sisaltyy Pohjoismaiden ja Baltian maiden valiseen sosiaalialan yhteistyohankkeeseen, ja
NVC on osallistunut yhteistyohon. Tata taustaa vasten on suunniteltu pohjoismaisen yhteistyon
seminaaria vuoden 2019 syyspuolelle. Lisaksi Baltian maat ovat mukana useissa toimintasuunnitelman
toimissa.

4. Tulokset

Pohjoismainen hyvinvointikeskus on edesauttanut pohjoismaista tiedon- ja kokemustenvaihtoa
hanketoiminnan, tiedonkeruun ja tiedon tydstamisen seka verkostotyon edistamisen kautta useilla osa-
alueilla. Uusi verkkosivusto antaa entistd enemman mahdollisuuksia 16ytaa tietoa ja verkostoja,
varsinkin CRPD:n toteuttamista ajatellen.

YhteistyOneuvosto on toteuttanut tyotaan toimeksiantonsa mukaisesti ja edesauttanut
toimintasuunnitelman toimien kehittamista ja kdynnistamista. Yhteistyoneuvosto on myds edistanyt
Ruotsin ja Islannin puheenjohtajakausien tavoitteita ja priorisoituja alueita seka tehnyt useita omia
aloitteita. Jasenet ovat jarjestaytyneet eturyhmiin, jotka liittyvat toimintasuunnitelmissa oleviin toimiin.
Lahes kaikki toimintasuunnitelman toimet on kdynnistetty. Toimet rahoitetaan ja toteutetaan suurelta
osin sosiaali- ja terveysalan virkamieskomitean (AK-S) varoin. Edelliseen toimintasuunnitelmaan (2015—
2017), verrattuna muut sektorit kuitenkin vievat eteenpain ja rahoittavat entista useampia toimia, ja
kaynnissa oleva hanketoiminta on paljon laajempaa kuin ennen.

Vammaisuutta koskeva tietoisuus ja nakyvyys ovat lisddntyneet. Ministerineuvoston sisdinen tyo
osallistavammaksi organisaatioksi on virallistettu verkoston ja uuden poliittisen asiakirjan avulla.
Vammaisnakokulman sisallyttamista ministerineuvoston toimintaan koskeva seuranta vuonna 2019
osoittaa, ettd useimpien politiikan alojen ohjausasiakirjoissa mainitaan vammaiset henkilot,
esteettomyys tai osallistaminen, ja/tai ne rahoittavat toimintaa, jolla pyritddan vammaisten henkildiden
osallistamiseen.

Ministerineuvoston verkkosivuilla norden.org vammaisala on nyt erillinen yhteistydalue. Tama on

myonteista kehitystd, jota voidaan vahvistaa jatkuvuudella, tukitoiminnoille myonnettavilla resursseilla
seka siten, ettd jo kdynnistetyt hyvat tavoitteet ja hyva toiminta jatkuvat.
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Yksi vammaisnakokulman sisallyttamisen kehitysalueista on se, ettd otetaan jarjestelmallisemmin
mukaan vammaisia henkilditd ja vammaisten edustajia keskeisistd organisaatioista toiminnan
suunnittelemiseen, toteuttamiseen ja arvioimiseen.

Liite 1 Yhteistyéneuvoston toimeksianto
Liite 2 Vammaisalan pohjoismaisen yhteisty6n toimintasuunnitelma 2018-2020

https://www.norden.org/fi/publication/vammaisalan-pohjoismaisen-yhteistyon-toimintasuunnitelma-2018-2022

Liite 3 Vammaisndkdkulman sisdllyttdminen Pohjoismaiden ministerineuvoston toimintaan 2019
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