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Udvalget for et Holdbart Norden foreslar, at Nordisk Rad tager svar pa rekommanda-
tion 16/2023 hvad angar Foretagsansvar, manskliga rattigheter och dganderatten av na-
turresurser til efterretning og anser den som feerdigbehandlet for radets vedkommende.

Baggrund

Rekommandationen har falgende ordlyd:
Nordisk Rad anbefaler de nordiske regeringer

at  aktivt verka for godkannandet av det juridiskt bindande FN-avtalet om transnatio-
nella féretags ansvar for manskliga rattigheter (Binding Treaty).

Svar fra de nordiske regeringer

Regeringarna i de nordiska landerna har en tydlig forvantan pa vara foretag att agera
ansvarsfullt genom att arbeta for manskliga rattigheter, goda arbetsvillkor, milj6é och
korruptionsbekdmpning. Foretagens verksamhet skall inte orsaka, bidra eller vara
kopplade till 6vergrepp eller krankningar av manskliga rattigheter.

De nordiska landerna har féljt férhandlingarnas utveckling och i olika grad narvarat vid
de olika forhandlingsrundorna som hallits sedan 2015 gdllande en FN-konvention for
transnationella foretag och manskliga rattigheter. Ecuador ar ordférande i FN:s mellan-
statliga arbetsgrupp for arbetet och presenterade ett konventionsutkast 2018. Utkastet
bedomdes innehalla problematiska element och svart att genomféra da det bland an-
nat saknade vedertagna definitioner och innehdll sdvdl vaga som alltfér detaljerade
skrivningar som ej tog hansyn till olika landers skiftande rattssystem. Texten har daref-
ter forbattrats men kan ej antas i nuvarande form av véra regeringar.

De nordiska regeringarna har genomgaende haft reservationer avseende mervardet av
en rattsligt bindande konvention. Om nuvarande konventioner, regelverk och riktlinjer
gallande méanskliga rattigheter foljdes skulle stora forbattringar ske — vilket ar en av an-
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ledningarna till att de nordiska landerna uppmanar och hjalper andra lander att genom-
fora och folja bland annat OECD:s riktlinjer for multinationella foretag, FN:s Global
Compacts 10 principer samt framforallt FN:s vdgledande principer for foretagande och
manskliga rattigheter, inklusive att utveckla egna nationella handlingsplaner.

Danmark, Finland och Sverige foretrdds av EU:s utrikestjanst (EEAS) som samordnar
deltagandet och EU:s inlagg under métena med FN:s mellanstatliga arbetsgrupp. De
nordiska EU-landerna har efterfrdgat att EU tar fram en réttslig analys och en gemen-
sam fardplan for EU:s agerande och position i frdgan. For EU:s del kommer dven anta-
gandet av det nya direktivet om tillborlig aktsamhet for foretag i fraga om hallbarhet
kunna bidra till arbetet med FN-konventionen.

En FN-konvention har potential att forstarka det globala skyddet mot foretagsrelate-
rade krankningar av manskliga rattigheter. Ett rattsligt bindande instrument bor bygga
pa det konsensusramverk som FN:s vagledande principer for foretagande och mansk-
liga rattigheter utgor. Det &r vasentligt att de regler som framférhandlas inom FN &r ju-
ridiskt sunda, genomfdrbara, langsiktiga och far den effekt som efterstravas.

De nordiska regeringarna kommer fortsatt verka for att alla stater skyddar manskliga
rattigheter och att foretag respekterar dessa.

De nordiska regeringarna anser hdrmed att rekommendationen inte kan tillmétesgds.

Udvalgets synspunkter

Udvalget deler regeringernes synspunkt om at landene har og ber have forventning til
at virksomheder agerer ansvarsfuldt i forhold til at sikre menneskerettigheder, gode ar-
bejdsvilkdr og bekaampe korruption og milje skade som felge af virksomhedernes akti-
viteter.

Udvalget noterer med forundring at de nordiske regeringer har haft reservationer ved-
rerende mervaerdien af en retslig bindende konvention med henvisning til at hvis nuvae-
rende konventioner, regelvaerk og retningslinjer falges ville der allerede her ske store
forbedringer. Der findes forsat eksempler pa overtraedelse af menneskerettigheder,
miljeforureninger mm., som felge af virksomheders aktiviteter, og udvalget noterer
med stor bekymring en stigende undertrykkelse af miljgaktivister bade i EU og globalt.
En udvikling der kan fa negative konsekvenser bade for demokratiet og for menneske-
rettigheder=.

Udvalget understreger vigtigheden af at de nordiske lande samarbejder om at fa udar-
bejdet et oplaeg til en bindende global aftale der bade sikre menneskerettigheder og yt-

1 United Nations Official Says State Repression of Environmental Defenders Threatens Democracy and Human Rights -
Inside Climate News

23


https://insideclimatenews.org/news/03032024/un-official-state-repression-of-environmental-defenders-threatens-democracy/
https://insideclimatenews.org/news/03032024/un-official-state-repression-of-environmental-defenders-threatens-democracy/

©

ringsfrihed samt beskyttelse af miljeet. Udvalget noterer de nordiske landes bekymrin-
ger vedrerende udkastet til aftaletekst, men finder at de nordiske lande ber arbejde ak-
tivt for at bekymringerne imedekommes i aftaleteksten.

Udvalget understreger at nuvaerende konventioner, vejledende principper og regelvaerk
er baseret pa frivillighed og er vejledende, og det har vist sig ikke at have den enskede
effekt. Det er saledes nedvendigt at fa etableret en bindende aftale.

Udvalget fremhaever vigtigheden af at virksomheder har et velfungerende juridisk sy-
stem for at kunne leve op til kravene om beskyttelse af menneskerettigheder og mil-
joet. Et frivilligt system skaber konkurrenceforvridning mellem de virksomheder der le-
ver op til de frivillige principper og de virksomheder som ikke ger. Det er derfor vigtigt
at der etableres en falles juridisk ramme der binder virksomhederne til de samme krav.

En aftale kan lukke de juridiske og lovgivningsmaessige smuthuller, som udnyttes af
nogle virksomheder, herunder investorer, pa bekostning af menneskerettighederne og
miljget.

Det er med stor bekymring af udvalget kan konstatere, at det ikke lykkedes at fa god-
kendt EU’s lov om virksomheders rettidig omhu vedrerende beskyttelse af menneske-
rettigheder, miljg og baeredygtighed i deres vaerdikaeder (CSDDD)>. Forslaget laegger
op til at saette bindende krav til virksomheder om at adressere deres negative pavirk-
ning af menneskerettigheder og milje i hele deres vaerdikaede. Set i dette lys finder ud-
valget det i seerdeleshed vigtigt at Norden presser pa for vedtagelsen af en global bin-
dende aftale.

Udvalget finder det derfor yderst beklageligt at Nordisk Rads rekommandation ikke kan
imgdegas.

Kiruna, den 25. juni 2024
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