MEDDELANDE TILL NORDISKA RADET @ Nordiska
ministerrddet

Svar Rek. 27/2017, Agenda 2030

1. Rekommendation
Rekommendationen har féljande lydelse:

Nordiska radet rekommenderar Nordiska ministerrddet

a oppfordre alle relevante nordiske institusjoner som arbeider med naerings-
livet, som til eksempel Nordisk Energiforskning (NEF), Nordisk Innovation,
Nordisk miljefinansieringsselskap (NEFCO) og NordForsk, fremover ved
planlegging av sitt arbeid underseke om og i sa fall hvordan de kan un-
derstgtte oppnaelsen av baerekraftsmalene,

a undersgke om det svenske initiativ «The Swedish Leadership for
Sustainable Development (SLSD) og UNDPs «SDG —Accelerator» har po-
tensiale som nordiske eller nordisk stattede initiativer,

aisamarbeid med Nordisk rad etablere et forum hvor politikere og forskere
regelmessig frem mot 2030 kan inngd i dialog om lgsninger, som fremmer
oppnaelsen av baerekraftsmalene og som baseres pa forskning og knowhow
fra hele Norden,

a fastholde de mal som fremgar av strategien «Ett gott liv i ett hallbart Nor-
den», og at de utvides med de av FNs 2030 mal, som de nordiske land kan fo-
renes om som felles nordiske mal,

a se over de eksisterende nordiske indikatorer for baerekraftig utvikling, og
hvor det ikke foreligger egnede indikatorer gi de nordiske statistiske organi-
sasjoner i oppdrag a utvikle innsamling og bearbeiding av den statistikk som
be-hgves for & kunne felge utviklingen mot felles nordiske mal,

at det regelmessig gjennomferes en vurdering av endringer og ulikheter i
barnas levevilkar i Norden,

a undersgke forutsetningene for 3 opprette et tre-parts-dialog pa nordisk ni-
va,

a fremme kunnskap om barekraftsmalene og forstaelse for malenes viktig-
het blant Nordens befolkning ved & initiere samarbeid med nordiske folkelige
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organisasjoner som FN forbundene og Foreningen Norden,

a justere og gjennomfere Ministerradsforslag B 315/hallbart, Generation 2030
-Nordiskt program for genomférandet av Agenda 2030 og inndra Nordisk
rads synspunkter ved justering og utvikling av de konkrete innsatser.

2. Meddelande fran Nordiska ministerradet

Nordiska ministerrddet tackar Nordiska raddet for rekommendation 27/2017 (hallbart)
angdende Agenda 2030, samt den goda dialogen kring framtagandet av programmet
"Generation 2030” under ar 2017. Programmet “Generation 2030” kommer att ge-
nomfdras under de féljande tre aren, med avslutning i december 2020. Ministerra-
dets 6verordnade bedémning &r att flera av de fragor som lyfts i rekommendationen
har redan tagits, eller kommer att tas, i beaktande i programmets implementering,
eller hanteras pa andra satt inom ramen for ministerradet. Uppfdljningen av rekom-
mendationen i sin helhet kommer att diskuteras narmare under varen 2018 av den
nordiska expertgruppen for hallbar utveckling, som fungerar som styrgrupp for pro-
grammet “Generation 2030”, varefter ev. fragor som foranleder vidare dtgarder lyfts
upp i behandling till den nordiska samarbetskommittéen (NSK) eller de nordiska
samarbetsministrarna (MR-SAM).

Nedan foljer en punktvis genomgang av rekommendationens att-satser:
1. De nordiska samarbetsministrarna hari samband med godkannandet av pro-

grammet “Generation 2030” starkt sin ambition om att integrera hallbar ut-
veckling och Agenda 2030 i alla verksamhet inom ramen fér Nordiska mi-
nisterrddet. Som ett led i integreringsarbetet, har ministerradets sekretariat
som avsikt att under varen 2018 utféra en process, dar alla nordiska institut-
ioner beds redogora for sin verksamhet fran ett Agenda 2030-perspektiv. In-
stitutionerna beds ocksa redogora for hur man i framtiden kan starka detta
arbete ytterligare. Processen forvantas bli utford under varen 2018, med am-
bition om att kunna redogdra for svaren i samband med ministerrddets redo-
gorelse om implementeringen av “Generation 2030” under Nordiska radets
session i 2018. De institutioner som arbetar med naringslivet beds sarskilt
lyfta fram pa vilket satt man kan starka samarbetet med néringslivet pa detta
omrade.

Det nordiska miljéfinansieringsbolaget NEFCO &r en fristdende institution
och styrs darmed inte av Nordiska ministerradet. | sin egenskap av observator
i NEFCO:s styrelse, har ministerradet i december 2017 dock bett om att
NEFCO redogor for sin verksamhets kopplingar till Agenda 2030 och hur man
framatriktat kommer att jobba med dessa fragor. |sitt svar den 12 januari
2018 till NMR lyfter NEFCO, vars huvudsakliga verksamhet &r fokuserad pa
hallbar utveckling inom miljo, fram att den nya strategiska inriktningen och
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det justerade mandatet starker fokus pa klimat och gron tillvéxt aven globalt.
Inom fonden Nopef, som administreras av NEFCO, ar syftet att starka nor-
diska foretags internationella konkurrenskraft genom att finansiera férstu-
dier och forberedande affarsaktiviteter for internationalisering och prioriterar
projekt som framjar gron tillvaxt och hallbar utveckling. Dessa huvudsakliga
fokusomraden bidrar till genomforandet av Agenda 2030. Under ar 2017 har
NEFCO &ven arbetat med att utveckla riktlinjer for integrering av jamstalld-
hetsperspektivinom projekten

Den nordiska expertgruppen for hallbar utveckling kommer under 2018 att se
ndrmare pa det svenska initiativet “The Swedish Leadership for Sustainable
Development (SLSD)”, med syftet att undersoka huruvida detta initiativ
kunde ha potential som ett nordiskt initiativ. Ministerradet har redan i 2017
haft dialog med UNDP kring projektet “SDG Accelerator”. Projektet presen-
terades fér ambetsmannakommittén for naringslivsfragor (AK-N) i juni 2017.
AK-N noterade projektet med intresse, men besldt att inte stéda initiativet
finansiellt pa davarande tidspunkt. Projektet “SDG Accelerator” har efterfol-
jande av UNDP begrdnsats till att i forsta omgang testas i Danmark under en
inledande tvaarsperiod, varefter UNDP kommer att undersoka méjligheterna
att utvidga initiativet till hela Norden. Ministerrddet kommer att uppratthalla
en dialog med UNDP kring detta.

Ministerradet har i december 2017 (5.12.2017, NSK) beslutat att bevilja 200
000 DKK till ett forstudie drivet av Sustainable Development Solutions
Network (SDSN) vid Chalmers universitet i Goteborg, Sverige. Syftet med
forstudiet ar att undersdka mojligheterna att etablera ett forum for forskare
och beslutsfattare, med ett sarskilt fokus tematiken “hallbar konsumtion och
produktion” som definierats som en stor utmaning for Norden i uppndendet
av de globala malen. Ministerradet valkomnar ett samarbete med Nordiska
radet i denna fraga.

| samband med att MR-SAM godkande programmet “Generation 2030" i sep-
tember 2017, bes|ot ministrarna att ocksa utfora en teknisk revidering av den
nordiska hallbarhetsstrategin “Ett gott liv i ett hallbart Norden” (2013). |
samband med revideringen kommer strategin att tydliggora vilka globala mal
och undermal som &r sammankopplade med malsattningarna i strategin.
Nordiska radet kommer att horas i revideringsprocessen. Darutover menar
ministerradet, att de nordiska landerna redan i forbindelse med godkannan-
det av "Generation 2030” definierat det globala malet 12 (i koppling till andra
tillhorande mal), som ett sarskilt prioriterat gemensamt nordiskt mal.

Ministerradet har som avsikt att under ar 2018 utfora en granskning av de nu-
varande nordiska hallbarhetsindikatorerna, for att sékra att dessa ar i linje
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med de globala mélen. | samband med detta kommer ministerradet att se
over behovet att inkludera eventuella nya indikatorer eller avskaffa gamla.
Nordiska rddet kommer att horas i denna process.

Programmet “Generation 2030” har utpekat barn och unga som en sarskilt
viktig malgrupp for arbetet med Agenda 2030 i Norden. Under programperi-
oden kommer att sarskilt fokus att ligga pa tematiken hallbar konsumtion
och produktion i Norden. Detta relaterar ocksa i viss grad till frdgan om olik-
heter i barns levnadsvillkor, och om det &r relevant kommer fragan att lyftas
inom ramen for “Generation 2030” under de kommande aren. Primart kom-
mer ministerradet dock att fortsatta fokusera pa denna frdga inom andra
verksamhetsomraden. Harunder kan specifikt némnas NORDBUKS och soci-
al- och halsosektorns arbete pa omradet. Ministerradets tvarsektoriella stra-
tegi for barn och unga 2016-2020 har ett strategiskt insatsomrade som speci-
fikt handlar om stddja och starka utsatta barn och ungas levnadsvillkor i Nor-
den. Darfor har bland annat NORDBUK igangsatt projekt som ska medverka
till att uppfylla malet, till exempel genomforde det norska ordférandeskapet i
NORDBUK en expertkonferens kring barnfattigdom i Norden, med fokus pa
hur man mater och féljer upp arbetet. NORDBUK har dven sedan tidigare ge-
nomfort satsningar inom just tematiken barnfattigdom. NORDBUK har ocksa
fattat beslut kring en studie om barn och ungas levnadsvillkor i Arktis, samt
beslutat att utfora en kartldaggning av vilka olika barn- och ungdomsunder-
sokningar som gors regelbundet i de nordiska landerna, Fardarna, Gronland
och Aland.

Nordens valfardscenter (NVC) har i flera ar arbetat med olika projekt kring
utsatta barns levnadsvillkor. Harunder kan t.ex. ndmnas projektet “Nordens
barn” (2011-2013) om tidigt forebyggande interventioner for familjer i risk
for social marginalisering, projektet “Barnfattigdom (2013-2015), projektet
"Ungain i Norden” (2014-2016) om psykisk halsa, arbete och utbildning, samt
projektet “Nordens barn - fokus pa barn i fosterhem” (2015). For tillfallet dri-
ver NVC ocksa ett projekt om nyanlénda barn och unga i Norden, med fokus
pa integration.

Ministerradet for social och halsa (MR-S) samlar ocksa arligen genom
NOSOSKO statistik pa fattigdom i barnfamiljer i Norden, samt hur manga
barn och unga som placeras utanfor hemmet i Norden pa grund av sociala or-
saker. Darutover samlas statistik pa antalet sjalvmord i Norden i alderskate-
gorin 10-19 ar, samt 20-24 ar.

Inom Nordiska ministerrddet har ministerrddet for arbetslivsfragor (MR-A)
under en langre tid sett positivt pa att genomfora trepartssamtal pa nordisk
niva. Detta kommer bland annat till uttryck genom att arbetstagarsidan (som
ar organiserad genom NFS - Nordens fackliga samorganisation) som ut-
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gangspunkt deltar i alla ministerméten. | motena deltar ocksa som utgangs-
punkt representanter fran ordférandelandets arbetsgivarorganisationer.
Denna modell har foljts i och med att det inte finns en formell nordisk samar-
betsorganisation for arbetsgivarorganisationerna. Utdver ministerméten
brukar aven arbetsmarknadens parter inbjudas att delta och ha en aktiv roll i
samband med olika ordforandeskapsaktiviteter samt involveras nér ett nytt
samarbetsprogram inom arbetslivsomradet ska tas fram. Ministerradet har
tidigare svarat pa Nordiska radets rekommendation 2/2015 om mdjligheterna
att uppratta nordiska trepartssamtal, och konkluderat att en andring av det
nuvarande organisationslaget inte kan genomféras med tvang. | forhallande
till den aktuella rekommendationen hanvisar radet specifikt till trepartssam-
tal kring Agenda 2030 och framtida utmaningar pa den nordiska arbetsmark-
naden. Den nordiska samarbetskommittéen (NSK) har den 5 december 2017
beslutat att be alla sektorer att under 2018, senast i borjan pa 2019, halla en
diskussion om sektorernas framtida arbete med Agenda 2030. | denna for-
bindelse férvantas &mbetsmannakommittén for arbetslivsfragor (AK-A) att
diskutera uppfdljningen av radets rekommendation.

8. Enavde 6verordnade ambitionerna i “Generation 2030” &r att framja forsta-
elsen av Agenda 2030 bland Nordens befolkning. Nordiska ministerradets
sekretariat kommer i 2018 att ta en ndarmare dialog med FN-férbunden och
Féreningen Norden, for att undersoka eventuella samarbetsmojligheter pa
detta omrade.

9. Det ar ministerrddets bedomning att rddets rekommendationer inte foranle-
der ett behov att justera sjalva programtexten for programmet “Generation
2030” (godkant av MR-SAM i september 2017), i och med att rekommendat-
ionernas operativa karaktar gor det mer andamalsenligt att bemédta demi
implementeringsarbetet av programmet, eller i andra delar av ministerradets
verksamhet, i enlighet med det som beskrivs i inledningen av meddelandet.

Nordiska ministerrddet anser dédrmed att rekommendationen dr uppfylld.

5/5



