Kunnskapsdepartementet

Svar rekommandasjon nr. 11/2017 fra Nordisk rad til de nordiske
lands regjeringer om sivilsamfunnsinndragelse i det
fellesnordiske integrasjonsarbeidet

Rekommendation nr. 11/2017 fra Nordisk Rad til de nordiske regeringene lyder:

Nordisk Rad rekommanderer de nordiske regeringer
- atundersgge effekterne af civilsamfundsinddragelse i det feellesnordiske inte-
grationssamarbejde.
- at tage initiativ til at finde lgsninger pa, hvordan civilsamfundet med starst ef-
fekt kan inkluderes i de forskellige landes integrationsarbejde.

Norges svar pa rekommendation nr. 11/2017

Innvandrerbefolkningen som helhet er underrepresentert i de tradisjonelle norske frivillige
organisasjonene. Dette gjelder ogsa for barn og unge med innvandrerbakgrunn. Vi vet
imidlertid at voksne innvandrere i stor grad deltar i frivillig arbeid uten & veere medlemmer
eller delta i organisasjonenes styrer. Innvandrere deltar i mange tilfeller i
innvandrerorganisasjoner eller i trossamfunn.

| sin politiske plattform for sier regjeringen:

«Frivillige organisasjoner spiller en viktig rolle i integreringsarbeidet, og regjeringen vil
legge til rette for at disse har gode rammevilkar for virksomheten sin. Regjeringen vil
vurdere ordninger der private eller ideelle organisasjoner kan tilby hele eller deler av
introduksjonsprogrammet.»

Senter for forskning pa sivilsamfunn og frivillig sektor har som en del av sitt
forskningsprogram produsert flere rapporter, der sivilsamfunnets rolle i integrerings-
arbeidet blir drgftet. Forskningen forteller oss hvilke tiltak som virker best, og hvordan
myndighetene kan legge til rette for enda sterkere involvering av sivilsamfunnet med sikte
pa raskere og bedre integrering.

Innenfor forskningsprogrammet Forskning pa sivilsamfunn og frivillig sektor 2018-2020
skal det blant annet gjares forskningsprosjekter pa:

- Minoritetsbefolkningens frivillige deltakelse. Rapporten kommer i desember 2019.

- Nye former for frivillighet og ulikhet i deltakelse. Rapport kommer i desember
20109.

- Sivilsamfunn og frivillig sektor i endring. Rapporten kommer i 2019.

- Kommunal frivillighetspolitikk og lokale organisasjoner. Rapporten kommer i 2019



Forskningsprogrammet er et samarbeid mellom Institutt for samfunnsforskning og Uni
Research Rokkansenteret, og stattes av flere departement, se www.sivilsamfunn.no

Det nordiske prosjektet Inkluderende kulturliv i Norden (2017-19) ble lansert ifm. Norges
formannskap i Nordisk ministerrad i 2017, og er finansiert av de nordiske
samarbeidsministrene (MR-SAM) og Ministerradet for kultur (MR-K). Prosjektet tar for seg
hvordan bade det profesjonelle og frivillige kulturlivet i Norden kan virke som arena og
mgateplass for integrering og inkludering. Prosjektet ledes av Norsk kulturrdd, som har
knyttet til seg en nordisk arbeidsgruppe med representanter fra myndighetene i alle de
nordiske landene og de selvstyrte omradene. Det er ogsa nedsatt et nordisk
biblioteknettverk.

Prosjektet har definert innsatsomrader som inkluderende offentlighet (kulturkritikk og
debatt som arenaer for a lgfte fram nye stemmer), inkluderende institusjoner (hvordan
offentlige kulturinstitusjoner kan utvide sitt publikum og danne relasjoner til nye grupper)
og inkluderende lokalsamfunn (hvordan frivilligheten og kultur kan vaere drivkraft for
inkluderende lokalsamfunn).

| budsjettet for 2018 er det bevilget 105 mill NOK for & stette opp under arbeidet med
frivillighet knyttet til integrering. Dette kommer i tillegg til de generelle bevilgninger til
frivillighet og sivilsamfunn, som alle kan sgke om. Frivillighet knyttet til integrering
omfatter tiltak bade i store organisasjoner som Norges Rade Kors, og i mindre, lokale
organisasjoner. Frivillige organisasjoner fungerer som mgteplasser for folk med og uten
innvandrerbakgrunn, og er et viktig supplement til kommunenes integreringsarbeid. De
skaper sosiale nettverk, tillit og tilhgrighet. Samtidig bidrar organisasjonene med
spesifikke integreringstiltak som norsktrening, leksehjelp, flyktningguide og informasjons-
og veiledningstiltak. Integrerings- og mangfoldsdirektoratet har intensjonsavtaler med ni
store frivillige organisasjoner, og har laget en Veileder i mangfoldsarbeid for kommuner
og frivillige organisasjoner. Frivillige organisasjoners arbeid med hverdagsintegrering blir
et viktig tema i integreringsstrategien som regjeringen vil legge fram hgsten 2018.

Kulturdepartementet arbeider med en stortingsmelding om den statlige frivillighets-
politikken. Meldingen skal beskrive hvilke virkemidler og tiltak staten har for & statte opp
om frivillighet og frivillig innsats. Malsettingen er & sikre helhet, forutsigbarhet, forenkling
og apenhet i den statlige politikken for frivilligheten.

Et overordnet mal for den statlige frivillighetspolitikken er a legge til rette for en levende,
selvstendig og mangfoldig frivillig sektor. Som beskrevet i Jelgyerkleeringen —
regjeringens politiske plattform — skal frivillighetspolitikken bidra til at frivilligheten vokser
frem nedenfra, friere fra politisk styring og med en utvikling pa egne premisser gjennom
blant annet brede og ubyrakratiske statteordninger.

Frivillighet skaper lokalt engasjement, fellesskap, integrering og kulturell og demokratisk
bevissthet. Frivillighet og et levende sivilsamfunn er derfor et mal i seg selv — som arena
for deltakelse, fellesskap og tillitsbygging. Den innsatsen som utfgres av frivillige

enkeltmennesker og organisasjoner er avgjgrende innenfor en rekke samfunnsomrader
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som redning og beredskap, integrering, ensomhetsbekjempelse, arbeid for trygge
oppvekstsvilkar og en god eldreomsorg. Frivilligheten er derfor ogsa et middel og en
ressurs. Den statlige frivillighetspolitikken omhandler begge disse verdiene — frivillighet
som et mal i seg selv, og friviligheten som en ressurs i velferdssamfunnet.

Norge anser herved at rekommandasjonen kan avskrives.

Sveriges svar pa rekommendation nr. 11/2017

Regeringen ser civilsamhéllet som en viktig samhéllsaktor nér det géller etablering av
nyanlanda. | det civila samhallet finns manga goda idéer och en stark vilja att engagera
sig och bidra positivt till nyanlanda invandrares etablering. Regeringen har darfor pa olika
satt arbetat for att framja civilsamhéllets insatser.

Det nordiska samarbetet

Inom ramen for det nordiska samarbetet har Arbetslivs- och utbildningssektorn
samfinansierat det nordiska projektet "Folkeoplysningens og voksenlaeringssektorens
rolle integrations- og beskaeftigelsesindsatsen for flygtninge i Norden”. Huvudsyftet med
projektet var att gora ett forskningsarbete pa goda verksamhetsexempel fran folkbildning i
Norden, som syftar till ett gott mottagande av nyanlanda i saval arbetsliv som samhallsliv.
Syftet var ocksa att sammanfatta vad som kravs for ett gott mottagande och formulera
modeller som kan spridas. Fem nordiska forskare gick igenom 22 nordiska
verksamhetsexempel. Resultatet presenterades, diskuterades och sammanfattades pa
ett endagsprogram under konferensen NCAEL 7th Nordic Conference on Adult Education
and Learning. Konferensen fungerade som en motesplats for nordiska folkbildare,
forskare och vuxenutbildare. De nordiska landerna fick majlighet att jamfora och diskutera
metoder fér mottagande och larande. Dela erfarenheter av de nordiska landernas olika
polices och modeller fér mottagande, &ven syn pa nyanlanda. Forskarna observerade att
det finns ett nordiskt 6ppet forhallningssatt dar vi varnar alla manniskors lika varde med
en onskan om att tillvara de kompetenser som kommer till vara nordiska lander fran
Ovriga varlden. Resultatet har sammanfattats i en rapport samt en folder med slutsatser
om vad som kravs for att manniskor som kommer till ett nytt land ska inkluderas i hela
samhallet. Resultatet ska spridas i de nordiska lAnderna samt andra europiska
sammanhang.

Civilsamhallet och nyanlandas etablering i Sverige
| arbetet med nyanlandas etablering i Sverige har regeringen tagit en rad initiativ for att
pa olika satt framja civilsamhallets insatser for etablering av nyanlanda.

Tidiga insatser for asylstkande

Flyktingmottagandet hdsten 2015 var en stor utmaning for det offentliga Sverige och det
civila samhéllets insatser var av stor vikt for ett bra mottagande. Regeringen forde
intensiva dialoger med det civila samhaéllet kring insatser och gemensamma utmaningar.
Regeringen gav ocksa under 2015 och 2016 bidrag till det civila samhallets
organisationer, inklusive trossamfund, folkbildning och idrottsrérelse, for att de skulle
kunna omhéanderta det stora frivilliga engagemang som fanns och for att starka
kapaciteten i flyktingmottagandet. Medlen kom till stor och konkret nytta, vilket bland
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annat visats i utforliga rapporter fran de myndigheter som férdelade medlen. Samtidigt
visade det 6kade samarbetet mellan det offentliga och det civila samhallet att det ocksa
finns behov av 6kad kunskap hos det offentliga om det civila samhallet som utférare, och
vice versa.

Ett omrade dar civilsamhallet kan spela en avgorande roll géller insatser under asyltiden.
Det ar viktigt att tiden d& den enskilde befinner sig i asylprocessen kan tas tillvara och
anvandas pa ett meningsfullt satt, bland annat for att korta vagarna till en framtida
etablering fér den som far uppehalistillstand. 2017 inférdes ett nytt statsbidrag for tidiga
insatser for asyls6kande. Syftet med statsbidraget ar att motverka passivisering under
asyltiden, att underlatta kontakter med den svenska arbetsmarknaden och att framja
forutsattningarna for en framtida etablering for de som beviljas uppehallstillstand.
Statsbidraget kan lamnas till organisationer i det civila samhallet och i vissa fall aven till
kommuner och kommunalférbund. Ansokan stalls till lansstyrelsen som ocksa betalar ut
statsbidraget. Tidiga insatser erbjuds av flera olika aktérer inom civilsamhallet, bland
annat inom folkbildningen. Sedan hosten 2015 genomfoérs aven satsningen Svenska fran
dag ett, som ska ge asylsékande och nyanldnda mdjlighet att lara sig svenska tidigt och
samtidigt fa en grundlaggande forstaelse for, och inblick i, det svenska samhallet.
Folkbildningens aktorer, framfor allt studieforbund och folkhdgskolor, kan soka ett sarskilt
statshidrag for att genomféra undervisning i svenska och om samhallet.

Flyktingguider och familjekontakter

Ett annat omrade dar civilsamhéllet spelar en avgérande roll handlar om att motverka
férdomar och skapa nya kontaktytor mellan nyanlanda och personer som ar etablerade i
Sverige. For att skapa forutsattningar for det civila samhallet att bidra till nyanlandas
etablering avsatter regeringen medel till verksamhet med flyktingguider och
familjekontakter. Endast kommuner kan soka dessa medel, men sedan flera ar prioriteras
de kommuner som i verksamheten samarbetar med det civila samhéllet. Sadan
samverkan sker idag i de allra flesta fall. Verksamheten innebar bland annat att
nyanlanda ges chans att tala svenska och lara sig mer om det svenska samhallet.
Dessutom kan nya kontakter skapas som bidrar till utbkade natverk bade for de
nyanlanda och fér de som bott i Sverige en langre tid eller ar fédda har.

Insatser for utrikes fédda kvinnor

Regeringen har med start 2018 satsat pa studiemotiverande och uppsokande
verksamhet for utrikes fédda kvinnor. Insatserna genomfors av studieférbund éver landet.
Syftet ar att starka deltagarnas sjalvfortroende och visa pa majliga vagar till studier inom
exempelvis folkhdgskola eller kommunal vuxenutbildning.

Sakrad om integration och etablering

| arbetet med nyanlandas etablering anvander Arbetsmarknadsdepartementet bland
annat arbetsmetoden sakrad for att fanga upp den kunskap och erfarenhet som finns
inom det civila samhallet. Ett sakrad har handlat om samverkan mellan det civila
samhallet och det offentliga nar det géller integration och etablering. Annu ett sakrad
arrangeras i mars om hur dialog om rddande normer och varderingar i det svenska
samhallet kan paskynda nyanlanda etablering. Sakrad ar en arbetsmetod inom
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Regeringskansliet som kan anvandas for att i en avgransad sakfraga ta del av kunskap
och perspektiv fran det civila samhallets organisationer. Sakrad ar framtaget av
Regeringskansliet tillsammans med cirka 100 organisationer fran det civila samhallet.
Metoden utgar fran de sex principer som ar grunden for regeringens politik for det civila
samhallet: sjalvstandighet och oberoende, dialog, kvalitet, lAngsiktighet, ppenhet och
insyn samt mangfald, och fran den europeiska koden fér idéburna organisationers
medverkan i beslutsprocessen.

Reformprogram for minskad segregation

| sammanhanget kan ocksa namnas att regeringen initierat ett langsiktigt reformprogram
for minskad segregation som ska paga 2017-2025 dar ett viktigt delomrade ar att starka
demokratin och sttdja det civila samhallet. Som ett led i detta arbete har regeringen
inréattat myndigheten Delegationen mot segregation som startade sin verksamhet den 1
januari 2018. Myndighetens ska genom ett sektorsdvergripande arbete bidra till att 6ka
de langsiktiga effekterna av insatser for att minska och motverka socioekonomisk
segregation pa nationell, regional och lokal niva. Delegationen mot segregation har bland
annat i uppgift att framja 6kad samverkan mellan myndigheter, landsting, kommuner,
organisationer inom det civila samhaéllet, naringsliv, forskare och andra relevanta aktorer.
I myndighetens uppgifter ingar aven att fordela statsbidrag.

Sverige anser rekommendationen att vara uppfylld.

Danmarks svar pa rekommendation nr. 11/2017

Indsatser fra civilsamfund, foreninger og frivillige er en stor del af lgsningen pa
udfordringen med at integrere flygtninge i Danmark. | foreningslivet mgdes man om
feelles interesser og nye borgere far herigennem en unik mulighed for at forbedre deres
danske sprog, fa udvidet deres netveerk, blive en del af et feellesskab og leere Danmark
og danskere at kende.

Indsatsen fra frivillige er saledes et afgarende supplement til den kommunale
integrationsindsats, idet frivillige kan made de nye borgere 1:1 og pa den made tilbyde en
mere personlig hjeelp og statte til at blive integreret i Danmark.

Udleendinge- og integrationsministeriet statter en raekke organisationer og projekter inden
for civilsamfundsomradet. Bl.a. far de to starste aktgrer, Dansk Flygtningehjeelp og Rade
Kors, driftsstgtte til deres landsdaekkende integrationsarbejde. Begge organisationer er til
stede i hele landet og har teette samarbejder med landets kommuner og kan pa den
made supplere og stagtte op om den kommunale integrationsindsats.

Af konkrete projekter, som far statte fra Udleendinge- og integrationsministeriet, kan
blandt andet naevnes fglgende:

Venner Viser Vej

For flygtninge der far opholdstilladelse i Danmark, er det afggrende, at de kommer godt
fra start og finder fodfaeste i Danmark og i den forbindelse er det konkrete mgde mellem
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flygtninge og danskere afggrende for, om integrationen lykkes. Ved projektets opstart i
januar 2016 skulle Danmark modtage et stort antal flygtninge og der var behov for at lave
en landsdaekkende indsats for at styrke kontakten mellem flygtninge og danskere til gavn
for den enkelte flygtnings integration og sammenhaengskraften i samfundet.

Projektet drives af Rgde Kors med midler fra UIM i perioden 2016-2018. Projektets formal
er at sikre at alle flygtninge, der gnsker det, far en frivillig ven eller venskabsfamilie, nar
de far opholdstilladelse og flytter ud i en kommune. Dette tilbud er et vigtigt supplement til
kommunens integrationsindsats, idet en frivillig kan bidrage med noget seerligt, som
kommunen ikke kan.

En frivillig ven kan hjeelpe med hverdagsudfordringer og oversaette uskrevne regler og i
det hele taget medvirke til, at den enkelte flygtning kan navigere i samfundet. Tidligere
undersggelser viser, at sdidanne venne-relationer har en positiv effekt pa eksempelvis
sprogkundskaber, viden om Danmark, netveerk og selvtillid (Oxford Research, evaluering
af Rgde Kaors frivillige integrationsarbejde, januar 2016).

Integrationsmentor

Som led i udmgntningen af frivilligsporet under Virksomhedspartnerskabet "Sammen om
integration”, har Udlaendinge- og Integrationsministeriet igangsat en raekke
integrationsmentorprojekter. Det er et fokuspunkt i forhold til de frivillige indsatser at
arbejde for, at kommune og civilsamfund kan arbejde bedre sammen omkring den
beskeeftigelsesrettede integrationsindsats.

Disse projekter har til formal at hjeelpe flygtninge teettere pa arbejdsmarkedet via frivillig
mentorstgtte med saerligt fokus pa beskeeftigelse. Projekterne er stgttet via puljemidler fra
Udleendinge- og integrationsministeriet. Der er i alt 7 projekter, 4 kommunale (Helsingar,
Neestved, Haderslev og Sorg/Ringsted kommuner) og 3 projekter i regi af
arbejdstagerorganisationer, nemlig HORESTA, FlU-Ligestilling og Lederne.

Mentorerne modtager alle et todages kursus der opkvalificerer dem til at stgtte en
flygtning i at komme teettere pa arbejdsmarkedet. Mentoring som metode er meget
udbredt, og det er alment anerkendt, at metoden er effektiv, hvis den udfgres rigtigt. En
mentor kan noget seerligt, som en myndighedsperson ikke kan, idet en mentor kan
fungere som en slags "professionel ven”, der har tiden og perspektivet til at se det hele
menneske og derved give en effektiv statte malrettet den enkelte. For alle projekternes
vedkommende, er det kommunen, der foretager match mellem flygtning og mentor.

Finlands svar pa rekommendation nr. 11/2017

Finland understoder Nordiska Radets forslag att undersoka effekterna av att
civilsamfundet skulle delta i det gemensamma nordiska integrationsarbetet. Aven
initiativet till att hitta losningar pa hur civilsamfundet med storsta effekt kan inkluderas i de
olika landernas integrationssamarbete &r valkommet.
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| Finland stravar man efter att utveckla civilsamfundets deltagande i det
integrationsframjande arbetet pa olika nivaer.

Eftersom integration sker i vardaglig vaxelverkan, i méten méanniskor emellan, behovs for
det integrationssttdjande arbetet utbéver myndigheter &ven sektorsévergripande
samarbete med olika aktorer. | samband med utarbetandet av statens program for
integrationsframjande har darfor beretts partnerskapsprogrammet for integrationsfram-
jande som har som mal att stdja integration genom att sammanféra olika aktérer samt
identifiera och definiera samarbetsmajligheter for det integrationsframjande arbetet.
Programmets grundidé &r att erbjuda mdjligheter till nya, innovativa idéer och initiativ som
uppkomer i det praktiska arbetet. (http://kotouttaminen.fi/sv/partnerskapsprogrammet)

Dialogen mellan tjansteman, politiker och representanter for civilsamfundet, sarskilt
invandrarorganisationer, har intensifierats. Arbets- och naringsministeriet vill ocksa
understtda civilsamfundens roll pa lokal niva genom olika initiativ. Ministeriet beviljar bl.a.
understdd till organisationer for integrationsframjande arbete. Ministeriet finansierar aven
utarbetandet och spridandet av ett praktiskt verktyg — en s.k. integrationsbricka — som har
som mal att kartlagga och sprida information om det integrationsframjande arbete som
olika organisationer gor pa lokal nivd. Denna modell har utarbetats av Finlands Réda
Kors.

Finland anser at rekommandasjonen kan avskrives.

Islands svar pa rekommendation nr. 11/2017

Frivillige organisasjoner pa Island er et viktigt ledd i integrasjon her i landet.
Velferdsministeriet har gjort samarbeidsavtaler med slike organisasjoner og stottet deres
prosjekter. Dette inkluderer avtaler med Rgde Kors pa Island, som har opplaert
stgttefamilier som skaper bro mellom flyktninger og det islandske samfunnet og
underletter dermed integrasjon. Prosjektet har vart en rekke ar og veert vellykket. Rgde
Kors pa Island har ogsa statt for mange prosjekter der malet er & undervise i islandskt
sprak og inkludere flyktninger og innvandrere i det sosiale samfunn.

| 2007 ble det opprettet et Migrasjonsutviklingsfond (Préunarsjodur innflytiendamala). | de
senere ar har fondet fokusert pa a statte civile innvandrerorganisasjoner og oppfordret
dem til & sgke om finansiell stotte. Mange organisasjoner har fatt stotte fra fondet som
har blitt brukt til & bygge opp sosiale nettverk og dermed underlettet inkludering i det
islandske samfunn.

Forskning har vist at innvandrebarn har deltatt mindre i idrett og fritidsaktiviteter en
gjennomsnittlig pa Island (Solveig H. Georgsdottir og Hallfridur Pérarinsdéttir, 2008). |
handlingsplan for intergrasjon (Framkveemdaaaetlun i malefnum innflytienda) som gjelder
til 2019, er det angitt tiltak for & gke barns og ungdoms deltakelse i idretts og
fritidsaktiviteter og minnske bortfall fra disse.
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| regjeringens erkleering sies: Frivillige organisasjoner spiller en viktig rolle p& mange felt
sOm bor stottes. Der kan nevnes likestilling, idrett og fritidsarbeid, miljgvern, psykisk helse
0og LGBTI+.

Island anser at rekommandasjonen kan avskrives.

Alands svar p& rekommendation nr. 11/2017
Civilsamfundet ar en viktig del av integrationen och att vidare undersoka detta pa nordisk
niva skulle vara bade intressant och relevant.

| Landskapsregeringens program for integration for integrationsframjande 2016-2019 star
detta om tredje sektorn:

«Tredje sektorn med sina foreningar och organisationer kan spela en viktig roll for att
frAmja delaktighet, inklusion och goda relationer kring delade fritids- och specialintressen
sa som kultur, idrott och annat. Det racker dock inte med att konstatera att "alla ar
vélkomna’, utan det krdvs en 6kad medvetenhet kring att synliggéra eventuella hinder fér
deltagande och fundera kring hur kommunikation, métesformer och annat eventuellt kan
utvecklas for att inkludera fler och férverkliga potentialen som finns. Riktade
integrationssatsningar kan ocksa goras. Landskapsregeringen ska under
programperioden ta fram riktlinjer for férdelningen av penningautomatmedel for att stdja
sadan verksamhet som stddjer inflyttades integration och som pa ett kompletterande satt
bidrar att uppfylla landskapsregeringens integrationspolitiska malsattningar definierade i
detta program.»

P& Aland far foreningar anstka om sarskilt stod for integrationsarbete. Pdgaende projekt
inom féreningar som stoéttats finansiellt nu ar t.ex. integration genom fotboll vid en
idrottsklubb (JIK), integration genom arbete (Emmaus), integrationsprojekt vid Radda
Barnens dppna forskola.

Fran Alands landskapsregering startade man ocksa upp regelbundna
sektorsoverskridande moten i samband med kvotflyktingmottagandet, dessa har fortsatt.
Landskapsregeringens specialsakkunniga inom integration hittills varit sammankallare till
rundabordssamtal. | gruppen finns kommunal representation (socialarbetare,
kommundirektorer) frdn de kommuner som tagit emot eller planerar att ta emot
kvotflyktingar, representanter fran Alands halso och sjukvard (AHS), frin AMS
(arbetsmarknads- och studieservicemyndigheten), Medis (de som ordnar
svenskautbildning for inflyttade) men ocksa fran civilsamhallet: Roda Korset, Folkhalsan,
Arbetarnas bildningsforbund (ABF). Dessa méten har varit produktiva och resulterat i att
man tillsammans skapat ett AMIF-projekt (EU:s Asyl, -migrations- och integrationsfonden
«En saker hamnx».

Att arbeta 6ver granserna har skapat en forstaelse och inblick i hur man arbetar pa olika -
framst kommer projektet rikta in sig pa kvotflyktingar men far ocksa positiva effekter aven
inflyttade gruppen generellt. Fokus &r att erbjuda en s bra integrations som mgijligt
genom att se éver rutiner och skapa nya former for méten mellan manniskor och
kompetenshojande insatser till personal/féreningar som arbetar med inflyttade. Aven
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dialogen mellan myndigheter, kommuner och civilsamhallet férbattrar mojligheterna till
positiva samarbeten som gynnar saval integration som vidarebosattningen. Att genom
civilsamhallet ha mojligheterna att bygga upp ett kontaktnat kan ocksa vara vardefullt nar
det ar dags att t.ex. soka sig ut pa arbetsmarknaden.

Flera av de alandska foreningarna samarbetar och hjalper till att marknadsféra varandras
aktiviteter som riktas till den inflyttade gruppen. Det svaraste brukar vara att na fram till
malgruppen en forsta gang, men desto lattare att hitta vidare till nasta forening darifran.
P& Aland finns ocksa «Alands méngkulturella férening» som ofta blir en naturlig del i
borjan av de inflyttades integration. Man ordnar ocksa studiecirklar for integration via
ABF. Information om foreningar ges ocksa lite kort av olika myndigheter. Generellt har
Aland ett stort utbud péa féreningar och organisationer som man kan aktivera sig inom.

Gladjande ar ocksa en positiv trend i att féreningar mer aktivt fragar kring
integrationsarbetet och tar spontan kontakt till den som ar specialsakkunnig inom
integration p& Alands landskapsregering.

2017 gjorde Alands Statistik och Utredningsbyra (ASUB) en forsta inblick i
integrationsarbetet genom studien Indikatorer om integration, denna kan vara av intresse.

Aland anser at rekommandasjonen kan avskrives.

Grgnlands svar pa rekommendation nr. 11/2017

Der er udskrevet valg i Grgnland. Valget afholdes den 24. april. Indtil nyt Naalakkersuisut
er dannet efter valget, er det siddende Naalakkersuisut alene et forretnings-
Naalakkersuisut.

Det betyder, at der ikke kan treeffes egentlige politiske afgarelser. Det er derfor

Departementet for Uddannelse, Kultur, Forskning og Kirkes vurdering, at Grgnland for
nuveerende ikke kan give indspil til denne besvarelse.
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